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1. Общие положения 

 
1.1.  Порядок предоставления обучающимся скидок по оплате за обучение в федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тюменский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации (далее соответственно по тексту – Порядок, Университет) регулирует предоставление 

скидок по оплате за обучение обучающимся по договорам об образовании, заключаемым при 

приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц (далее - договор, договор 

об оказании платных образовательных услуг), в целях повышения мотивации обучающихся на 

достижение высоких образовательных результатов, повышение престижа Университета у 

потребителей образовательных услуг. 

 Настоящий Порядок разработан в соответствии с Гражданским кодексом Российской 

Федерации, федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 

потребителей», постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об 

утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; Уставом федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Тюменский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации, Положением о порядке предоставления платных образовательных услуг в ФГБОУ ВО 

Тюменский ГМУ Минздрава России, утвержденным приказом ректора от 28.12.2020 № 1125, 

постановлением Правительства Тюменской области от 21.10.2022 N 750-п «О социальной 

поддержке семей военнослужащих, проходящих (проходивших) военную службу в Вооруженных 

Силах Российской Федерации и принимающих (принимавших) участие в специальной военной 

операции», письмом Министерства науки и высшего образования «О направлении рекомендаций» 

от 19.01.2023 № МН-5/168126. 

Порядок применяется при реализации программ среднего профессионального образования, 

программ высшего образования – программ бакалавриата и специалитета. 

1.2. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке: 

Заказчик – физическое лицо, являющееся заинтересованной стороной в оказании платных 

образовательных услуг исполнителем для себя или иных лиц по договору об образовании и 

принимающее на себя обязательства по оплате по такому договору;  

Обучающиеся - физические лица, осваивающие образовательную программу высшего 

образования и программ среднего профессионального образования; 

Скидка по оплате за обучение (далее - скидка) - снижение стоимости обучения на 

фиксированный период времени и на величину от установленной стоимости обучения; 

Задолженность по оплате обучения – это нарушение заказчиком сроков оплаты по договору 

об образовании. 

Иностранные граждане - иностранные граждане и лица без гражданства, обучающиеся по 

образовательной программе высшего образования – программ специалитета: 31.05.01 «Лечебное 

дело», 31.05.03 «Стоматология», при условии успешного прохождения каждого из вступительных 

испытаний. 

1.3. Стоимость по договору снижается Университетом с учетом покрытия недостающей 

стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов 

физических и (или) юридических лиц. 

 

2. Условия предоставления скидок по оплате обучения 

 

2.1.  Право на получение скидок на обучение может быть предоставлено следующим 

лицам, обучающимся в Университете по договору возмездного оказания платных образовательных 

услуг: 



 

2.1.1. Лицам, имеющим высокие результаты единого государственного экзамена (далее – 

ЕГЭ) и (или) вступительных испытаний, проводимых Университетом самостоятельно (без учета 

индивидуальных достижений); 

2.1.2. Лицам в возрасте до 24 лет из семей, в которых родители/родитель принимали 

(принимают) участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Украины; 

2.1.3. Лицам, зачисленным на первый курс для обучения по программам среднего 

профессионального образования по договору возмездного оказания образовательных услуг по 

очной форме обучения; 

2.1.4. Лицам, принятым в порядке перевода, проходивших обучение за рубежом и 

вынужденных прервать его в связи с недружественными действиями иностранных государств:  

а) гражданам Российской Федерации;  

б) лицам, признанным гражданами Российской Федерации в соответствии со статьей 5 

Федерального конституционного закона "О принятии в Российскую Федерацию Донецкой 

Народной Республики и образовании в составе Российской Федерации нового субъекта - Донецкой 

Народной Республики", статьей 5 Федерального конституционного закона "О принятии в 

Российскую Федерацию Луганской Народной Республики и образовании в составе Российской 

Федерации нового субъекта - Луганской Народной Республики", статьей 5 Федерального 

конституционного закона "О принятии в Российскую Федерацию Запорожской области и 

образовании в составе Российской Федерации нового субъекта - Запорожской области" и статьей 5 

Федерального конституционного закона "О принятии в Российскую Федерацию Херсонской 

области и образовании в составе Российской Федерации нового субъекта - Херсонской области";  

в) лицам, которые являются постоянно проживавшими на территории Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области или Херсонской области на 

день их принятия в Российскую Федерацию гражданами Российской Федерации.  

2.2. Условием для получения скидки, предоставляемой обучающимся, является отсутствие 

дисциплинарных взысканий, академических задолженностей, задолженностей по оплате обучения 

и за проживание в общежитиях Университета, в том числе по уплате пени за нарушение сроков 

оплаты по договору возмездного оказания образовательных услуг, средний балл по итогам каждой 

последующей экзаменационной сессии составит 4,75 баллов и выше, для лиц, указанных в пунктах 

2.1.1, 2.1.3.  

2.3.  Величина скидки по программам среднего профессионального образования, 

программам высшего образования – программам бакалавриата, специалитета определяется в 

процентном выражении от стоимости одного учебного семестра, установленной в период действия 

скидки. 

 

3. Виды скидок, предоставляемые в университете по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, специалитета и по программам 

среднего профессионального образования 

 

3.1. Для граждан РФ: скидка предоставляется обучающимся на образовательные 

программы высшего образования – программы специалитета и бакалавриата и по программам 

среднего профессионального образования по договору возмездного оказания платных 

образовательных услуг с 01.09.2023: 

3.1.1. Лицам, зачисленным на первый курс для обучения по программам высшего 

образования - специалитета и бакалавриата по договорам об образовании за счет средств 

физических лиц и юридических лиц по очной форме обучения: 

3.1.1.1. Набравшим по результатам ЕГЭ и (или) вступительных испытаний, проводимых 

Университетом самостоятельно, сумму конкурсных баллов от 240 и выше (без учета 

индивидуальных достижений) предоставляется скидка по оплате за обучение в размере 20 % от 



 

стоимости обучения; 

3.1.1.2. Набравшим по результатам ЕГЭ и (или) вступительных испытаний, проводимых 

Университетом самостоятельно, сумму конкурсных баллов от 220 - 239 (без учета индивидуальных 

достижений) предоставляется скидка по оплате за обучение в размере 15 % от стоимости обучения; 

3.1.1.3.  Лицам в возрасте до 24 лет из семей, в которых родители/родитель принимали 

(принимают) участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Украины, предоставляется скидка по оплате за 

обучение в размере 20 % от стоимости обучения; 

3.1.2 Лицам, зачисленным на первый курс для обучения по программам среднего 

профессионального образования по договорам об образовании за счет средств физических лиц и 

юридических лиц по очной форме обучения: имеющим средний балл документа об образовании, 

являющегося основанием для зачисления, 4,7 балла и выше – в размере 20% от стоимости обучения. 

3.2. Для иностранных граждан: скидка предоставляется обучающемуся на 

образовательные программы высшего образования – программы специалитета 31.05.01 «Лечебное 

дело» и 31.05.03 «Стоматология» по договору возмездного оказания платных образовательных 

услуг с 01.09.2023:  

3.2.1. Лицам, зачисленным на первый курс по договорам об образовании за счет средств 

физических лиц по очной форме обучения с англоязычным сопровождением, набравшим по 

результатам вступительных испытаний, проводимых Университетом самостоятельно, сумму 

конкурсных баллов 150 (без учета индивидуальных достижений) предоставляется скидка по оплате 

за обучения в размере 15 % от стоимости обучения. 

3.2.2. Лицам, зачисленным на первый курс по договорам об образовании за счет средств 

физических лиц по очной форме обучения по русскоязычным программам, набравшим по 

результатам вступительных испытаний, проводимых Университетом самостоятельно, сумму 

конкурсных баллов от 220 - 239  (без учета индивидуальных достижений) предоставляется скидка 

по оплате за обучения в размере 15 % от стоимости обучения.  

3.2.3. Лицам, зачисленным на первый курс по договорам об образовании за счет средств 

физических лиц по очной форме обучения по русскоязычным программам, набравшим по 

результатам вступительных испытаний, проводимых Университетом самостоятельно, сумму 

конкурсных баллов от 240 и выше (без учета индивидуальных достижений) предоставляется скидка 

по оплате за обучения в размере 20 % от стоимости обучения.  

3.3. Скидки по оплате обучения по программ среднего профессионального образования и 

программам высшего образования – программам специалитета и бакалавриата предоставляются 

обучающимся по очной форме обучения: на один семестр для лиц, указанных в пунктах 3.1.1.1, 

3.1.1.2, 3.1.2, 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3, может быть пролонгированы если средний балл по итогам 

экзаменационной сессии составит 4,75 баллов и выше и  на весь период обучения для лиц в возрасте 

до 24 лет, указанных в пункте  3.1.1.3 настоящего Порядка.  

3.4. Прием в порядке перевода лиц отдельных категорий, вынужденных прервать 

обучение в иностранных образовательных организациях в связи с недружественными 

действиями иностранных государств, осуществляется на вакантные бюджетные места и 

(или) вакантные места по договорам об оказании платных образовательных услуг со 100-

процентной компенсацией стоимости обучения за счет средств Университета, полученных 

от приносящей доход деятельности. 

 

4. Порядок предоставления и отмены скидок 

 

4.1. Предоставление скидки осуществляется с даты подачи обучающимся заявления на имя 

ректора Университета или иного уполномоченного им лица по форме согласно Приложению 1 к 

настоящему Порядку в Студенческий офис. Студенческий офис направляет документы в Институты 

для принятия решения. Институты направляют документы на согласование (Приложение 2) через 

электронный документооборот в программе Docsvision (далее - СЭД), после согласования 



 

документы передаются на Комиссию по социальной поддержке обучающихся Университета (далее 

– Комиссия), при наличии оснований для предоставления скидки. 

4.2. Предоставлением и снятием скидок обучающимся по оплате за обучение занимается 

Комиссия, которая создается приказом ректора. В своей деятельности Комиссия руководствуется 

действующим законодательством, Уставом Университета, настоящим Порядком, а также 

локальными нормативными актами Университета. 

В состав Комиссии входят: проректор по экономике и финансам (председатель), проректор 

по учебно-методической работе, директора институтов или их заместители, руководитель 

студенческого офиса иные должностные лица и работники Университета согласно действующему 

приказу по вузу.  

Персональный состав Комиссии утверждается приказом ректора. Комиссию возглавляет 

председатель, который организует её работу, осуществляет контроль и распределяет обязанности 

между её членами в соответствии с настоящим Порядком.  

Приказом ректора назначается секретарь комиссии, который организует делопроизводство, 

обеспечивает подготовку заседаний, документов и материалов к ним, условия хранения документов, 

направляет протокол в день подписания начальнику отдела платных образовательных услуг, 

начальнику юридического отдела, членам комиссии. 

Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов, оформляются 

протоколами, которые подписываются председателем комиссии и ответственным секретарём и 

хранятся в Студенческом офисе. 

Комиссия правомочна принимать решения, если на заседании присутствуют не менее 2/3 её 

списочного состава.  

Комиссия созывается по мере необходимости, но не менее 2-х раз в год по окончании 

учебного семестра в текущем учебном году. 

 

4.3. Решение о предоставлении скидки по программам высшего образования специалитета и 

бакалавриата и программам среднего профессионального образования принимается в соответствии 

с настоящим Порядком ректором Университета на основании протокола заседания Комиссии, 

оформляется Институтами приказ ректора Университета и отделом платных образовательных услуг 

заключается дополнительное соглашение к договору об образовании. 

4.4. Если обучающемуся, имеющему скидку, предоставляется академический отпуск, отпуск 

по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в 

порядке, установленном действующим законодательством (далее - отпуск), то указанная скидка 

сохраняется за обучающимся после его выхода из отпуска на оставшуюся неиспользованную часть 

периода, на который ему была предоставлена скидка. Время нахождения обучающегося в отпуске в 

данный период не входит. 

4.5.  В случае отчисления обучающегося из Университета по любым основаниям и 

последующего его восстановления в Университет скидка, предоставленная ранее, не сохраняется. 

4.6. Скидка пролонгируется на аналогичный период предоставления, при условии 

повторного предъявления необходимых документов, подтверждающих основания для 

предоставления таких скидок. 

4.7.  В случае если скидка обучающемуся предоставляется на учебный семестр, оплата за 

который уже произведена, Управление бухгалтерского учета и внутреннего контроля Университета 

производит перерасчет стоимости обучения на учебный семестр, в котором предоставлена скидка. 

Оставшиеся денежные средства переносятся на следующий учебный семестр, а в случае окончания 

обучения – возвращаются выпускнику по заявлению заказчика по договору об образовании.  

4.8. Скидка может быть отменена в случае нарушения условий договора об оказании 

платных образовательных услуг, несоблюдения обучающимся требований Устава Университета или 

Правил внутреннего распорядка обучающихся в ФГБОУ ВО Тюменский ГМУ Минздрава России, 

наличия задолженностей по дисциплинам учебного плана (в т.ч. учебным и производственным 

практикам, научно-исследовательской работе), задолженностей за проживание в общежитиях 



 

Университета. 

4.9. Решение об отмене скидок по оплате обучения по программам высшего образования 

и программ среднего профессионального образования, принимается в соответствии с настоящим 

Порядком ректором Университета на основании решения Комиссии, оформляется Институтами 

приказ ректора Университета и отделом платных образовательных услуг заключается 

дополнительное соглашение к договору об образовании. 

4.10. Заседанию Комиссии по вопросу представления или об отмене скидок по оплате 

обучения по программам высшего образования специалитета и бакалавриата и программ среднего 

профессионального образования, предшествует предоставление в Комиссию в течение 10 рабочих 

дней с момента возникновения обстоятельств, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, 

мотивированного представления Институтов со ссылкой на подтверждающие документы (приказ, 

распоряжение, зачетно-экзаменационные ведомости, справка из бухгалтерии об имеющихся  

задолженностях по оплате обучения и/или проживания в общежитиях Университета и др.).  

4.11. Руководитель Институтов несут персональную ответственность за несвоевременное 

представление в Комиссию документов в отношении обучающихся, которым была предоставлена 

скидка, о наличии обстоятельств, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка. 

4.12. Действие скидок прекращается в связи с:  

- истечением срока предоставления; 

- переводом на бесплатное обучение;  

- отчислением из Университета по любым основаниям; 

- средний балл по итогам экзаменационной сессии ниже 4,75 баллов.  

 

5. Заключительные положения 

 

5.1. Настоящий Порядок вступает в силу с момента подписания приказа о введение в 

действие настоящего Порядка ректором Университета. 

5.2. Изменения и дополнения к настоящему Порядку вносятся приказом ректора 

Университета. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

Образец заявления о предоставлении скидки 

Ректору ФГБОУ ВО Тюменский 

ГМУ Минздрава России 
И.М.Петрову 
 
 
 

от обучающегося 
Ф.И.О. 
________________________________
________________________________ 
 
наименование института                                                                        
направление подготовки форма 
обучения, курс (для обучающихся) 

 

 

 

 

 

 

З А Я В Л Е Н И Е 

о предоставлении (продлении) скидки по оплате за обучение 

 

Прошу предоставить (продлить) мне скидку по оплате за обучение по договору 

об оказании платных образовательных услуг от « ________________________ » __________ 20 _ г. 

№ _________________________ по следующему основанию:  

_____________________________________________________________________________________

(указать основание) согласно Порядка предоставления обучающимся скидок по оплате за обучение 

в ФГБОУ ВО Тюменский ГМУ Минздрава России. 

Прилагаю следующие подтверждающие документы: 

1) 

2) 

3) 

 

 

Дата                                                                         Подпись 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2  

 

 

 

 

 

Лист согласования 

 

Ф.И.О.____________________________________________________________________________ 

 

Номер группы______________________________________________________________________ 

 

 

 

№ Подразделения Университета Отметка об 

отсутствии 

задолженности, 

отсутствие у 

обучающегося 

дисциплинарных 

взысканий 

Подпись 

ответственного лица 

1. Управление бухгалтерского учета и 

внутреннего контроля 

  

2. Институт по направлению 
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