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1. Цель и задачи практики
Цель  практики  -  закрепление  в  клинических  условиях  формирования  компетенций

профессиональной  деятельности  по  профилактике  и  реабилитации  в  соответствии  с
требованиями действующих приказов Минздрава РФ, органов управления здравоохранением
территорий,  клинических  рекомендаций,  порядков  и  стандартов  оказания  медицинской
помощи.
Дисциплина  направлена  также  на  личностный  рост  студентов,  формирование  и  развитие
профессиональных  способностей  (ОПК-9),  в  соответствии  с  требованиями
профессионального  стандарта  «Педагог  профессионального  обучения,  профессионального
образования  и  дополнительного  профессионального  образования»,  утвержденного  приказом
Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2015 г. № 608н.
            Задачи практики:
-  формирование  первичных  умений  работы  в  профилактических  и  реабилитационных
подразделениях  в  условиях  клинической  базы  по  оснащению,  организации  работы,
медицинского сестринского персонала, оформлению отчетно-учетной документации;
-  обучение  трудовым  приемам,  операциям  и  технологиям  по  выполнению  манипуляций
профилактической и реабилитационной работы, уходе за пациентами в процессе реализации
реабилитационно-профилактических манипуляций в условиях клинической базы;
-  формирование  универсальных  компетенций  по  взаимодействию  в  медицинской  команде
(лечебной бригаде) по оказанию медицинской помощи пациентам;
-  получение  опыта  первичного  и  углубленного  профилактического  консультирования,
обучения  пациентов  и  их  родственников  в  Школах  пациентов  по  профилактике  ХНИЗ  и
реабилитации больных.

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Данный  вид  практики  направлен  на  формирование  у  обучающихся  следующих
компетенций:

УК-6  Способен  управлять  своим  временем,  выстраивать  и  реализовывать  траекторию
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни

УК-6.1  Применяет  знание  о  своих  ресурсах  и  их  пределах  (личностных,  ситуативных,
временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы.

                   Знать:
УК-6.1/Зн1  принципы  организации  рабочего,  планирования  графика,  с
включением самообразования в вопросах реабилитации;
УК-6.1/Зн2  планирование  графика,  с  включением  самообразования  в  вопросах
реабилитации;
УК-6.1/Зн3  по  оценке  собственных  ресурсов   для  успешного  выполнения  своей
работы;

УК-6.1/Зн4  психологические  основы  формирования  самооценки,  способы
самосовершенствования своей деятельности с учетом своих личностных, деловых,
коммуникативных качеств;

                   Уметь:
УК-6.1/Ум1  передавать  знания,  умения  и  профессиональный  опыт  коллегам  и
обучающимся;
УК-6.1/Ум2  организовать  рабочий  процесс  реабилитации,  используя
инновационные методы;
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УК-6.1/Ум3 составить план реабилитационного процесса, включая инновационные
методы и средства;
УК-6.1/Ум4  определять  и  реализовывать  образования  в  течение  всей  жизни
самооценки  приоритеты  собственной  деятельности  и  способы  ее
совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни;
УК-6.1/Ум5  организовать  рабочий  процесс,  составить  план  реабилитационного
процесса, включая инновационные методы и средства;

                   Владеть:
УК-6.1/Нв1  организовать  рабочий  процесс,  составить  план  реабилитационного
процесса, включая инновационные  методы и средства в симуляционных условиях;
УК-6.1/Нв2  организовать  рабочий  процесс  по  реабилитации  в  симуляционных
условиях;
УК-6.1/Нв3  составить  план  ИПРА  и  реабилитационного  процесса,  включая
инновационные методы и средства в симуляционных условиях;
УК-6.1/Нв4  адекватного  оценивания  своих  способностей  и  возможностей  с
соответствием конкретной ситуации;

УК-6.2  Реализует  намеченные  цели  деятельности  с  учетом  условий,  средств,
личностных возможностей,  этапов  карьерного  роста,  временной перспективы развития
деятельности и требований рынка труда.

                   Знать:
УК-6.2/Зн1 способы передачи профессионального опыта;
УК-6.2/Зн2 организацию рабочего процесса с учетом условий и карьерного роста;
УК-6.2/Зн3  особенности  и  специфику  профессиональной  деятельности,  свои
личностные особенности и ресурсы;

                   Уметь:
УК-6.2/Ум1  организовать  рабочий  процесс,  составить  план  реабилитационного
процесса, включая инновационные  методы и средства;
УК-6.2/Ум2  оценивать  свои  ресурсы  и  их  пределы  (личностные,  ситуативные,
временные), оптимально их использовать для успешного выполнения порученного
задания;

                   Владеть:
УК-6.2/Нв1  организовать  рабочий  процесс,  составить  план  реабилитационного
процесса, включая инновационные  методы и средства в симуляционных условиях;
УК-6.2/Нв2 навыками объективной рефлексии, самоанализа душевного состояния,
способами  повышения  профессиональной  квалификации,  передаче
профессионального мастерства коллегам;
УК-6.2/Нв3  навыками  выстраивания  профессиональной  траектории  с  учетом
накопленного опыта и педагогических технологий формирования здорового образа
жизни;
УК-6.2/Нв4  владеет  навыками  целеполагания  и  личностных  возможностей  в
карьерном росте;

УК-6.3 Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов
при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата.

                   Знать:
УК-6.3/Зн1 современные подходы к самообразованию на протяжении всей жизни;
УК-6.3/Зн2  организовать  рабочий  процесс,  составить  план  реабилитационного
процесса, включая инновационные  методы и средства;
УК-6.3/Зн3 принципы оценки эффективности своего труда;

                   Уметь:
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УК-6.3/Ум1 организовать рабочий процесс;
УК-6.3/Ум2 оценить наличие ресурсов ;

                   Владеть:
УК-6.3/Нв1 составить план реабилитационного процесса;
УК-6.3/Нв2  критически  оценивать  эффективность  своего  труда  при  решении
профессиональных задач;

УК-6.4 Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые возможности для
приобретения новых знаний и навыков.

                   Знать:
УК-6.4/Зн1  принципы  организации  рабочего,  планирования  графика,  с
включением самообразования в вопросах реабилитации;
УК-6.4/Зн2  принципы  организации  рабочего  процесса,  планирования  графика,  с
включением  самообразования  по  вопросам  организационно-управленческой
деятельности;
УК-6.4/Зн3 демонстрирует интерес к учебе, приобретает новые знания;
УК-6.4/Зн4 о возможности приобретения новых знаний и навыков;

                   Уметь:
УК-6.4/Ум1 включать инновационные  методы и средства;
УК-6.4/Ум2 проявляет интерес к предмету "Медико-социальная реабилитация";
УК-6.4/Ум3 приобретает новые знания и навыки;

                   Владеть:
УК-6.4/Нв1  навыками  передачи  профессионального  опыта  в  условиях,
приближенных к производственным;
УК-6.4/Нв2  интересуется  учебой  и  использует  возможности  изучения  новых
достижений;
УК-6.4/Нв3 формирует навыки для практической деятельности;

ОПК-7 Способен участвовать в разработке и реализации реабилитационных программ

ОПК-7.1  Решает  типовые  задачи  по  определению  потребности  пациента  в
реабилитационных мероприятиях

                   Знать:
ОПК-7.1/Зн1 принципы разработки реабилитационных программ;

                   Уметь:
ОПК-7.1/Ум1 составить план реабилитационной программы;

                   Владеть:
ОПК-7.1/Нв1  разработать  компоненты  реабилитационной  программы  по
деятельности специалистов сестринского звена в симуляционных условиях;

ОПК-7.2 Участвует в разработке реабилитационных программ 
                   Знать:

ОПК-7.2/Зн1 принципы разработки и реализации реабилитационных программ;
                   Уметь:

ОПК-7.2/Ум1 разработать реабилитационную программу;
                   Владеть:

ОПК-7.2/Нв1  разработать  компоненты  реабилитационной  программы  по
деятельности специалистов сестринского звена в симуляционных условиях;
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ОПК-8  Способен  определять  приоритетные  проблемы  и  риски  здоровью  пациента
(населения), разрабатывать и проводить профилактические мероприятия с целью повышения
уровня здоровья и предотвращения заболеваний пациента (населения)

ОПК-8.1 Определяет приоритетные проблемы и риски здоровью пациента (населения)
                   Знать:

ОПК-8.1/Зн1  приоритетные  проблемы  здравоохранения,  факторы  риска  по
развитию неинфекционных хронических заболеваний (ХНИЗ);
ОПК-8.1/Зн2 факторы риска хронических неинфекционных заболеваний;

                   Уметь:
ОПК-8.1/Ум1  сформулировать  приоритетные  проблемы  здравоохранения,
определить факторы риска по развитию ХНИЗ;

                   Владеть:
ОПК-8.1/Нв1 основными навыками определения приоритетных проблем и рисков
здоровью пациента в симуляционных условиях;

ОПК-8.2 Участвует в разработке и проведении профилактических мероприятий с целью
повышения уровня здоровья и предотвращения заболеваний пациента (населения)

                   Знать:
ОПК-8.2/Зн1 методику организации и проведения профилактических медицинских
осмотров, диспансеризации, диспансерного наблюдения;

                   Уметь:
ОПК-8.2/Ум1  демонстрировать  выполнение  отдельных  трудовых  действий  по
определению  приоритетных  проблем  и  рисков  здоровью  пациента  в
симуляционных условиях под руководством преподавателя;

                   Владеть:
ОПК-8.2/Нв1  выявлять  факторы  риска  по  развитию  ХНИЗ  в  симуляционных
условиях;

ОПК-9  Способен  распространять  знания  о  здоровом  образе  жизни,  направленные  на
повышение санитарной культуры и профилактику заболеваний пациентов (населения)

ОПК-9.1  Использует  различные  приемы,  методы  для  распространения  знаний  о
здоровом образе жизни

                   Знать:
ОПК-9.1/Зн1 знать виды образовательных мероприятий для населения, технологии
их организации и проведения;
ОПК-9.1/Зн2 знать способы распространения знаний о причинах, факторах риска,
условиях  возникновения  и  основных  морфофункциональных  изме-нениях  со
стороны  органов  и  систем  при  наиболее  распространен-ных  заболеваниях  и
патологических состояниях,  возможностях   предупреждения их  развития;
ОПК-9.1/Зн3 здоровый образ жизни;
ОПК-9.1/Зн4  значение  индивидуального  и  группового  консультирования  в
профилактике;

                   Уметь:
ОПК-9.1/Ум1 подготовить образовательное мероприятие для населения о здоровом
образе жизни и его организации;
ОПК-9.1/Ум2 умеет подготовить презентации на тему о   борьбе с факторами риска
развития основных заболеваний и патологических состояний;
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ОПК-9.1/Ум3 применять приемы группового и индивидуального консультирования
для распространения знаний о здоровом образе жизни в симуляционных условиях
под руководством преподавателя;

                   Владеть:
ОПК-9.1/Нв1  провести  образовательное  мероприятие  для  населения  о  здоровом
образе жизни и его организации в симуляционных условиях;
ОПК-9.1/Нв2  владеть  навыками  общения  с  пациентами  и  их  родственниками  с
целью формирования у населения  привычек по ведению здорово-го образа жизни
и  профилактике развития заболеваний и патоло-гических состояний;
ОПК-9.1/Нв3  базовыми  навыками  группового  и  индивидуального
профилактического  консультирования  для  распространения  знаний  о  здоровом
образе жизни в симуляционных условиях;

ПК-7  Способен  к  участию  в  проведении  профилактических  медицинских  осмотров,
диспансеризации, диспансерного наблюдения

ПК-7.1  Применяет  основную  нормативно-распорядительную  документацию,
регламентирующую  порядок  проведения  профилактических  медицинских  осмотров,
диспансеризации, диспансерного наблюдения лиц различных возрастных групп и групп
здоровья.

                   Знать:
ПК-7.1/Зн1  основную  нормативно-распорядительную  документацию,
регламентирующую  порядок  проведения  профилактических  медицинских
осмотров, диспансеризации, диспансерного наблюдения;

                   Уметь:
ПК-7.1/Ум1  уметь  спланировать  организационные  мероприятия  по  проведению
профилактических  медицинских  осмотров,  диспансеризации,  диспансерного
наблюдения;

                   Владеть:
ПК-7.1/Нв1  владеть  способностью  организации  и  проведения  профилактических
медицинских  осмотров,  диспансеризации,  диспансерного  наблюдения  лиц
различных возрастных групп и групп здоровья;

ПК-7.2  Выполняет  сестринские  манипуляции  и  процедуры  при  проведении
профилактических  медицинских  осмотров,  диспансеризации,  диспансерного
наблюдения.

                   Знать:
ПК-7.2/Зн1 технологии мотивирования людей к сохранению и укреплению своего
здоровья и здоровья окружающих;

                   Уметь:
ПК-7.2/Ум1  определить  аргументы  формирования  мотивированного  отношения
человека к сохранению и укреплению своего здоровья и здоровья окружающих;

                   Владеть:
ПК-7.2/Нв1  владеть  способностью  организации  и  проведения  профилактических
медицинских  осмотров,  диспансеризации,  диспансерного  наблюдения  в
симуляционных условиях;

ПК-7.3  Оформляет   медицинскую  документацию  при  проведении  профилактических
медицинских осмотров, диспансеризации, диспансерного наблюдения.

                   Знать:
ПК-7.3/Зн1  методику  организации  и  проведения  профилактических  медицинских
осмотров, диспансеризации, диспансерного наблюдения;
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                   Уметь:
ПК-7.3/Ум1  спланировать  организационные  мероприятия  по  проведению
профилактических  медицинских  осмотров,  диспансеризации,  диспансерного
наблюдения;

                   Владеть:
ПК-7.3/Нв1  владеть  способностью  организации  и  проведения  профилактических
медицинских  осмотров,  диспансеризации,  диспансерного  наблюдения  в
симуляционных условиях;

ПК-9  Способен  к  формированию  мотивированного  отношения  каждого  человека  к
сохранению и укреплению своего здоровья и здоровья окружающих

ПК-9.1  Организует  и  проводит  мероприятия  по  коррекции  факторов  риска  развития
неинфекционных заболеваний.

                   Знать:
ПК-9.1/Зн1 основные мотивационные факторы укрепления здоровья;

ПК-9.1/Зн2 роль сестринского персонала в профилактике;
ПК-9.1/Зн3 санитарно-гигиеническое просвещение;

                   Уметь:
ПК-9.1/Ум1  определить  аргументы  формирования  мотивированного  отношения
человека к сохранению и укреплению своего здоровья и здоровья окружающих;
ПК-9.1/Ум2  оценить  эффективность  мероприятия  по  формированию  здорового
образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения, проведенного
на клинической базе под руководством преподавателя;

                   Владеть:
ПК-9.1/Нв1  проведение  и  контроль  эффективности  мероприятий  по
формированию  здорового  образа  жизни  и  санитарно-гигиеническому
просвещению населения в симуляционных условиях;

ПК-9.2  Проводит  индивидуальное  профилактическое  консультирование  по  вопросам
ведения здорового образа жизни.

                   Знать:
ПК-9.2/Зн1 технологии мотивирования людей к сохранению и укреплению своего
здоровья и здоровья окружающих;
ПК-9.2/Зн2 формирование здорового образа жизни у населения разных возрастных
групп;
ПК-9.2/Зн3 
ПК-9.2/Зн4 

                   Уметь:
ПК-9.2/Ум1  провести  анализ  и  самоанализ  проведенного  занятия  в  рамках
имитационной  модели  школы  здоровья  для  больных  с  эндокринными
заболеваниями;
ПК-9.2/Ум2  провести  мероприятие  по  формированию  здорового  образа  жизни  и
санитарно-гигиеническому  просвещению  в  симуляционных  условиях  под
руководством преподавателя;

                   Владеть:
ПК-9.2/Нв1 сформулировать факторы формирования мотивированного отношения
каждого  человека  к  сохранению  и  укреплению  своего  здоровья  и  здоровья
окружающих в симуляционных условиях;
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ПК-9.2/Нв2  проведение  и  контроль  эффективности  мероприятий  по
формированию  здорового  образа  жизни  и  санитарно-гигиеническому
просвещению населения в условиях имитационной модели школы здоровья;

ПК-10  Способен  к  осуществлению  сестринского  ухода  и  других  сестринских  манипуляций,
предусмотренных  при  проведении  медицинской  реабилитации  и  санаторно-курортного
лечения

ПК-10.1  Формулирует  основные  принципы  медицинской  реабилитации  и
санаторно-курортного лечения.

                   Знать:
ПК-10.1/Зн1  основные  методы  и  средства  медицинского  реабилитации  и
санаторно-курортного лечения, выполняемые сестринским персоналом;

ПК-10.1/Зн2 формулирует основные принципы медико-социальной реабилитации;
ПК-10.1/Зн3 формулирует основные принципы санаторно- куротного лечения;

                   Уметь:
ПК-10.1/Ум1  представить  алгоритм  манипуляций  медицинской  реабилитации  и
санаторно-курортного лечения, выполняемые сестринским персоналом;
 
ПК-10.1/Ум2 умеет формулировать основные принципы реабилитации;

                   Владеть:
ПК-10.1/Нв1  продемонстрировать  манипуляции  медицинского  реабилитации  и
санаторно-курортного  лечения,  выполняемые  сестринским  персоналом  в
симуляционных условиях;

ПК-10.2  Осуществляет  специализированный  медицинский  уход,  предусмотренный  при
проведении медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения.

                   Знать:
ПК-10.2/Зн1  стандарты  сестринского  ухода  за  пациентами  при   осуществлении
реабилитационных и санаторно-курортных  манипуляций;

                   Уметь:
ПК-10.2/Ум1  представить  алгоритм  манипуляций  медицинской  реабилитации  и
санаторно-курортного  лечения,  выполняемые  сестринским  персоналом;
представить  стандарт   сестринского  ухода  за  пациентами  при   осуществлении
реабилитационных и санаторно-курортных  манипуляций;

                   Владеть:
ПК-10.2/Нв1  продемонстрировать  манипуляции  медицинского  реабилитации  и
санаторно-курортного  лечения,  выполняемые  сестринским  персоналом  в
симуляционных  условиях;  осуществить  в  соответствии  со  стандартами
сестринский  уход  за  пациентами  при   осуществлении  реабилитационных  и
санаторно-курортных  манипуляций;

ПК-10.2/Нв2  продемонстрировать  манипуляции  медицинского  реабилитации  и
санаторно-курортного  лечения,  выполняемые  сестринским  персоналом  в
симуляционных условиях;
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ПК-10.2/Нв3  осуществить  в  соответствии  со  стандартами  сестринский  уход  за
пациентами  при  осуществлении  реабилитационных  и  санаторно-курортных
манипуляций;

ПК-11  Способен  к  участию  в  разработке  и  реализации  специализированных
реабилитационных программ

ПК-11.1  Определяет  общее  содержание  этапов  медицинской  реабилитации  по
приоритетным направлениям, средств и методов медицинской реабилитации.

                   Знать:
ПК-11.1/Зн1  принципы  разработки  и  реализации  специализированных
реабилитационных программ;

                   Уметь:
ПК-11.1/Ум1  представить  технологию   разработки  и  реализации
специализированных реабилитационных программ;

                   Владеть:
ПК-11.1/Нв1  использовать  в  симуляционных  условиях  готовые  алгоритмы
сестринских вмешательств;

ПК-11.2  Участвует  в  работе  междисциплинарной  реабилитационной  команды
применительно к конкретному заболеванию.

                   Знать:
ПК-11.2/Зн1  принципы  реализации  специализированных  реабилитационных
программ;

                   Уметь:
ПК-11.2/Ум1  представить  реализации  специализированных  реабилитационных
программ;
ПК-11.2/Ум2  принципы  разработки  специализированных  реабилитационных
программ;
ПК-11.2/Ум3  представить  технологию  разработки  и  реализации
специализированных реабилитационных программ ИПРА;

                   Владеть:
ПК-11.2/Нв1  разработать  специализированные  реабилитационные  программы  с
сестринскими видами деятельности в симуляционных условиях;
ПК-11.2/Нв2  принципы  разработки  специализированных  реабилитационных
программ в условиях симуляции;

3. Вид практики, способ и формы ее проведения

            Вид практики - Производственная практика.
            Способ проведения практики - Стационарная и выездная.
            Практика проводится с отрывом от аудиторных занятий.

4. Место практики в структуре образовательной программы

Производственная  практика   Б2.О.15(П)  «Производственная  практика  (клиническая
практика  "Реабилитационно-профилактическая  практика")»  относится  к  обязательной  части
образовательной программы и проводиться в семестре(ах): 7, 8.

В  процессе  прохождения  практики  студент  готовится  к  решению  типов  задач
профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС ВО и учебным планом.
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            5. Объем практики и ее продолжительность

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц(-ы) продолжительностью
4 недели или 216 часа(-ов).
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Седьмой 
семестр 108 3 72 72 36

Восьмой 
семестр 108 3 72 72 36 Зачет с 

оценкой
Всего 216 6 144 144 72

6. Содержание практики
6. 1. Разделы, этапы, темы практики и виды работ

Наименование раздела, темы 
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Раздел 1. Модульная единица 
1.1. Подготовка к 
прохождению практики

10 8 2  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 
УК-6.4 

ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 
ПК-7.2 
ПК-7.3 
ПК-9.1 
ПК-9.2 
ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
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 УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 
УК-6.4 

ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 
ПК-7.2 
ПК-7.3 
ПК-9.1 
ПК-9.2 
ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2

Тема 1.1. Подготовка к 
прохождению практики

10 8 2

Раздел 2. Модульная единица 
1.2. Реабилитационная работа

98 64 34  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 
УК-6.4 

ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 
ПК-7.2 
ПК-7.3 
ПК-9.1 
ПК-9.2 
ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2

Тема 2.1. Реабилитационная 
работа.

98 64 34

Раздел 3. Модульная единица 
1.3. Профилактическая работа

76 51 25 25  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 
УК-6.4 

ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 
ПК-7.2 
ПК-7.3 
ПК-9.1 
ПК-9.2 
ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2

Тема 3.1. Профилактическая 
работа.

76 51 25 25

Раздел 4. Модульная единица 
1.4. Подготовка отчета по 
практике

24 13 11  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 
УК-6.4 

ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 
ПК-7.2 
ПК-7.3 
ПК-9.1 
ПК-9.2 
ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2

Подготовлено в системе 1С:Университет  (000000192) Страница 14 из 26



 УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 
УК-6.4 

ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 
ПК-7.2 
ПК-7.3 
ПК-9.1 
ПК-9.2 
ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2

Тема 4.1. Подготовка отчета по 
практике

24 13 11

Раздел 5. Модульная единица 
1.5. Зачет

8 8 8  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 
УК-6.4 

ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 
ПК-7.2 
ПК-7.3 
ПК-9.1 
ПК-9.2 
ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2

Тема 5.1. зачет 8 8 8

Итого 216 144 33 72

6. 2. Контрольные мероприятия по практике

№ 
п/п Наименование раздела Контролируем

ые ИДК

Вид контроля/ используемые 
оценочные материалы 

Текущий Промежут. 
аттестация 

1 Модульная единица 1.1. 
Подготовка к прохождению 
практики - 10 час.
Тема 1.1 Подготовка к 
прохождению практики - 10 час.

УК-6.1 УК-6.2 
УК-6.3 УК-6.4 
ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 ПК-7.2 
ПК-7.3 ПК-9.1 
ПК-9.2 ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2 

Обзор литературы по теме, 
составление алгоритмов, 
проектная деятельность и 
др. 
Дневник практики. 
Индивидуальное задание. 
Рабочий план. Бланк 
инструктажа, Лист учёта 
практических умений и 
владений

Зачет с 
оценкой
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2 Модульная единица 1.2. 
Реабилитационная работа - 98 
час.
Тема 2.1 Реабилитационная 
работа. - 98 час.

УК-6.1 УК-6.2 
УК-6.3 УК-6.4 
ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 ПК-7.2 
ПК-7.3 ПК-9.1 
ПК-9.2 ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2 

Дневник практики. 
Индивидуальное задание. 
Лист учета практических 
умений и владений
Работа с медицинской 
документацией, 
рентгенархивами

Зачет с 
оценкой

3 Модульная единица 1.3. 
Профилактическая работа - 76 
час.
Тема 3.1 Профилактическая 
работа. - 76 час.

УК-6.1 УК-6.2 
УК-6.3 УК-6.4 
ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 ПК-7.2 
ПК-7.3 ПК-9.1 
ПК-9.2 ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2 

Дневник практики. 
Индивидуальное задание. 
Лист учета практических 
умений и владений
Работа с медицинской 
документацией, 
рентгенархивами

Зачет с 
оценкой

4 Модульная единица 1.4. 
Подготовка отчета по практике - 
24 час.
Тема 4.1 Подготовка отчета по 
практике - 24 час.

УК-6.1 УК-6.2 
УК-6.3 УК-6.4 
ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 ПК-7.2 
ПК-7.3 ПК-9.1 
ПК-9.2 ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2 

Выполнение 
индивидуального задания
Дневник практики. 
Индивидуальное задание, 
Лист учета практических 
навыков. Тестовый 
контроль. Санитарные 
бюллетени. Рефераты

Зачет с 
оценкой

5 Модульная единица 1.5. Зачет - 
8 час.
Тема 5.1 зачет - 8 час.

УК-6.1 УК-6.2 
УК-6.3 УК-6.4 
ОПК-7.1 
ОПК-7.2 
ОПК-8.1 
ОПК-8.2 
ОПК-9.1 
ПК-7.1 ПК-7.2 
ПК-7.3 ПК-9.1 
ПК-9.2 ПК-10.1 
ПК-10.2 
ПК-11.1 
ПК-11.2 

Теоретические 
вопросы/Собеседование
Тестовый контроль

Зачет с 
оценкой

6. 3. Содержание этапов, тем практики и формы текущего контроля
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Раздел 1. Модульная единица 1.1. Подготовка к прохождению практики
 (Практические занятия - 8ч.; Самостоятельная работа - 2ч.)

Тема 1.1. Подготовка к прохождению практики
 (Практические занятия - 8ч.; Самостоятельная работа - 2ч.)
Инструктаж  по  вопросам  прохождения  практики:  требования  к  явке  на  практику,
ознакомлению с методическими материалами, порядку подготовки документов, оформлению
санитарной книжки. Распределение по рабочим местам. Инструктаж по технике безопасности
на рабочем месте.

Виды самостоятельной работы студентов (обучающихся) 
Вид работы Содержание Часы
Ознакомление с медиа материалами в 
ЭОС

Ознакомлению с методическими 
материалами

2

Текущий контроль 
Вид (форма) контроля, оценочные материалы

Обзор литературы по теме, составление алгоритмов, проектная деятельность и др. 
Дневник практики. Индивидуальное задание. Рабочий план. Бланк инструктажа, Лист учёта 
практических умений и владений

Раздел 2. Модульная единица 1.2. Реабилитационная работа
 (Практические занятия - 64ч.; Самостоятельная работа - 34ч.)

Тема 2.1. Реабилитационная работа.
 (Практические занятия - 64ч.; Самостоятельная работа - 34ч.)
Знакомство  со  структурой  реабилитационных  подразделений  стационара,  поликлиники,
санаторно-курортного  учреждения.  Размещение,  планировка,  оснащение,  режим
функционирования. 
Принципы организации реабилитационного процесса, организация реабилитационных бригад
обязанности  сестринского  медицинского  персонала  реабилитационных  подразделений.
Планирование  реабилитационного  процесса,  Диспансеризация  хронически  больных  в
амбулаторно-поликлинических  организациях.  Ведение  учетно-отчетной  документации,
«Государственного реестра хронически больных». 

Виды самостоятельной работы студентов (обучающихся) 
Вид работы Содержание Часы
Написание реферата, подготовка 
презентации, доклада, конспекта

Выполнение индивидуального задания 25

Текущий контроль 
Вид (форма) контроля, оценочные материалы

Дневник практики. Индивидуальное задание. Лист учета практических умений и владений
Работа с медицинской документацией, рентгенархивами

Раздел 3. Модульная единица 1.3. Профилактическая работа
 (Практические занятия - 51ч.; Самостоятельная работа - 25ч.)

Тема 3.1. Профилактическая работа.
 (Практические занятия - 51ч.; Самостоятельная работа - 25ч.)
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Организация  профилактической  работы  медицинских  организаций.  Цели  и  задачи.
Планирование  работы.  Отделение  профилактики:  структура,  штатная  структура,
функциональные  обязанного  сестринского  персонала.  Организация  диспансеризации  и
профилактических  осмотров  населения.  Кабинет  здоровья:  организация  работы,  оснащение.
Порядок  оценки  состояния  здоровья  и  даче  рекомендаций  по  сохранению  и  укреплению
уровня здоровья, подбору оздоровительных технологий. Подготовка пособий и методических
рекомендаций  для  сотрудников  по  осуществлению  оздоровления  населения  различных
возрастных и социальных групп. учетно-отчетная документация. 

Внеаудиторная контактная работа 
Форма учебной 
деятельности

Вид работы Содержание Часы

Практические 
занятия

Анализ истории 
болезни или 
амбулаторной карты 
больного

Выполнение индивидуального 
задания

25

Виды самостоятельной работы студентов (обучающихся) 
Вид работы Содержание Часы
Проведение бесед с разными 
группами населения по вопросам 
профилактики заболеваний

Выполнение индивидуального задания 25

Текущий контроль 
Вид (форма) контроля, оценочные материалы

Дневник практики. Индивидуальное задание. Лист учета практических умений и владений
Работа с медицинской документацией, рентгенархивами

Раздел 4. Модульная единица 1.4. Подготовка отчета по практике
 (Практические занятия - 13ч.; Самостоятельная работа - 11ч.)

Тема 4.1. Подготовка отчета по практике
 (Практические занятия - 13ч.; Самостоятельная работа - 11ч.)
Отчет  по  практике  предусматривает  количественно-качественный  анализ  и  учет  видов
деятельности  студентов  за  период  прохождения  практики:  манипуляций,  выполненных
самостоятельно  (СК)  в  клинической  практике,  а  также  на  симуляторах  и  муляжах  (СМ),
визуального  ознакомления  с  технологией  выполнения  (В),  самостоятельных  видов
деятельности.

Виды самостоятельной работы студентов (обучающихся) 
Вид работы Содержание Часы
Поиск и обзор литературы и 
электронных источников информации 
по индивидуально заданной теме

Поиск в литературе материала по 
индивидуальным заданиям

11

Текущий контроль 
Вид (форма) контроля, оценочные материалы

Выполнение индивидуального задания
Дневник практики. Индивидуальное задание, Лист учета практических навыков. Тестовый 
контроль. Санитарные бюллетени. Рефераты

Раздел 5. Модульная единица 1.5. Зачет
 (Практические занятия - 8ч.)
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Тема 5.1. зачет
 (Практические занятия - 8ч.)
1. Итоговое тестирование
2. Собеседование по вопросам практики

Внеаудиторная контактная работа 
Форма учебной 
деятельности

Вид работы Содержание Часы

Практические 
занятия

Решение 
ситуационных задач

Итоговое  тестирование 8

Текущий контроль 
Вид (форма) контроля, оценочные материалы

Теоретические вопросы/Собеседование
Тестовый контроль

7. Формы отчетности по практике

 - Бланк инструктажа
 - Рабочий план
 - Индивидуальное задание
 - Дневники практики
 - Лист учета практических умений
 - Отчет по практике
-  Сан.  бюллетени,  реферат,  конспект  санитарно-просветительских  лекций,  рефераты  (при
внесении данного вида работы в совместный календарный план и инд. з

8. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение практики

8.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

Основная литература
1.  Проведение профилактических мероприятий:  учебное пособие /  С.И.  Двойников,  Ю.А.

Тарасова,  И.А.  Фомушкина,  Э.О.  Костюкова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2022.  -  480  c.  -
978-5-9704-6579-0.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970465790.html  (дата  обращения:  03.08.2023).  -
Режим доступа: по подписке

2.  Проведение профилактических мероприятий:  учебное пособие /  С.И.  Двойников,  Ю.А.
Тарасова,  И.А.  Фомушкина,  Э.О.  Костюкова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2022.  -  480  c.  -
978-5-9704-6579-0.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970465790.html  (дата  обращения:  05.05.2022).  -
Режим доступа: по подписке

3.  Проведение профилактических мероприятий:  учебное пособие /  С.И.  Двойников,  Ю.А.
Тарасова,  И.А.  Фомушкина,  Э.О.  Костюкова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2022.  -  480  c.  -
978-5-9704-6579-0.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970465790.html  (дата  обращения:  25.04.2024).  -
Режим доступа: по подписке
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4.  Профилактическая медицина на рубеже веков. От факторов риска - к резервам здоровья
и  социальной  профилактике:  монография  /  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2016.  -  256  c.  -  ISBN
978-5-9704-3871-8.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438718.html (дата обращения: 03.08.2023). - Режим
доступа: по подписке

5.  Профилактическая медицина на рубеже веков. От факторов риска - к резервам здоровья
и  социальной  профилактике:  монография  /  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2016.  -  256  c.  -  ISBN
978-5-9704-3871-8.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438718.html (дата обращения: 05.05.2022). - Режим
доступа: по подписке

6. Тель, Л.З. Энциклопедия здоровья: энциклопедия / Л.З. Тель. - Москва: ГЭОТАР-Медиа,
2015.  -  736  c.  -  978-5-9704-3247-1.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970432471.html  (дата  обращения:  03.08.2023).  -
Режим доступа: по подписке

7. Тель, Л.З. Энциклопедия здоровья: энциклопедия / Л.З. Тель. - Москва: ГЭОТАР-Медиа,
2015.  -  736  c.  -  978-5-9704-3247-1.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970432471.html  (дата  обращения:  05.05.2022).  -
Режим доступа: по подписке

8. Тель, Л.З. Энциклопедия здоровья: энциклопедия / Л.З. Тель. - Москва: ГЭОТАР-Медиа,
2015.  -  736  c.  -  978-5-9704-3247-1.  -  Текст:  электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970432471.html  (дата  обращения:  25.04.2024).  -
Режим доступа: по подписке

Дополнительная литература
1. Погосов, А.В. Пивной алкоголизм у подростков. Клиническая картина, трансформация в

другие  формы  зависимости,  профилактика:  практическое  руководство  /  А.В.  Погосов,  Е.В.
Аносова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2014.  -  240  c.  -  ISBN  978-5-9704-2754-5.  -  Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970427545.html  (дата  обращения:  03.08.2023).  -
Режим доступа: по подписке

2. Погосов, А.В. Пивной алкоголизм у подростков. Клиническая картина, трансформация в
другие  формы  зависимости,  профилактика:  практическое  руководство  /  А.В.  Погосов,  Е.В.
Аносова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2014.  -  240  c.  -  ISBN  978-5-9704-2754-5.  -  Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970427545.html  (дата  обращения:  05.05.2022).  -
Режим доступа: по подписке

3. Погосов, А.В. Пивной алкоголизм у подростков. Клиническая картина, трансформация в
другие  формы  зависимости,  профилактика:  практическое  руководство  /  А.В.  Погосов,  Е.В.
Аносова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2014.  -  240  c.  -  ISBN  978-5-9704-2754-5.  -  Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970427545.html  (дата  обращения:  25.04.2024).  -
Режим доступа: по подписке

4. Винникова, М.А. Школа здоровья. Алкогольная зависимость: практическое руководство /
М.А. Винникова. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 272 c. - ISBN 978-5-9704-1876-5. - Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970418765.html  (дата  обращения:  03.08.2023).  -
Режим доступа: по подписке

5. Винникова, М.А. Школа здоровья. Алкогольная зависимость: практическое руководство /
М.А. Винникова. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 272 c. - ISBN 978-5-9704-1876-5. - Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970418765.html  (дата  обращения:  05.05.2022).  -
Режим доступа: по подписке
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6. Винникова, М.А. Школа здоровья. Алкогольная зависимость: практическое руководство /
М.А. Винникова. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2013. - 272 c. - ISBN 978-5-9704-1876-5. - Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970418765.html  (дата  обращения:  25.04.2024).  -
Режим доступа: по подписке

7.  Винникова,  М.А.  Школа  здоровья.  Табачная  зависимость:  практическое  руководство  /
М.А.  Винникова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2013.  -  64 c.  -  ISBN 978-5-9704-2669-2.  -  Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970426692.html  (дата  обращения:  03.08.2023).  -
Режим доступа: по подписке

8.  Винникова,  М.А.  Школа  здоровья.  Табачная  зависимость:  практическое  руководство  /
М.А.  Винникова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2013.  -  64 c.  -  ISBN 978-5-9704-2669-2.  -  Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970426692.html  (дата  обращения:  05.05.2022).  -
Режим доступа: по подписке

9.  Винникова,  М.А.  Школа  здоровья.  Табачная  зависимость:  практическое  руководство  /
М.А.  Винникова.  -  Москва:  ГЭОТАР-Медиа,  2013.  -  64 c.  -  ISBN 978-5-9704-2669-2.  -  Текст:
электронный.  //  Geotar:  [сайт].  -  URL:
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970426692.html  (дата  обращения:  25.04.2024).  -
Режим доступа: по подписке

8.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  
доступ обучающихся

Профессиональные базы данных
      1. https://www.studentlibrary.ru/ - ЭБС "КОНСУЛЬТАНТ СТУДЕНТА"
      2. https://scholar.google.ru/ - Поисковая система Google Академия 
      3. https://www.rosmedlib.ru/ - ЭБС "Консультант врача"
      4. https://www.studentlibrary.ru/ - ЭБС "КОНСУЛЬТАНТ СТУДЕНТА"

Ресурсы «Интернет»
      1. www.femb.ru - Федеральная электронная медицинская библиотека (ФЭМБ)
      2. http://feml.scsml.rssi.ru/feml/ - Федеральная электронная медицинская библиотека
      3. http://rehabrus.ru/ - Союз реабилитологов России
      4. http://vvmr.ru/ - Вестник восстановительной медицины
      5. http://www.gnicpm.ru/309 - ФГБУ ГНИЦ Профилактической медицины

8.3. Информационные технологии, программное обеспечение и 
информационно-справочные системы, используемые при проведении практики

Для  реализации  образовательных  программ  открыт  доступ  к  учебно-методическим
материалам в системе поддержки дистанционного обучения – ЭОС Moodle. Студенты имеют
доступ  к  учебно-методическим  материалам  кафедр.  Для  выполнения  контрольных  заданий,
подготовки  к  практическим  и  семинарским  занятиям,  поиска  необходимой  информации
широко используются возможности глобальной сети Интернет.
Студенты  обучаются  с  использованием  электронных  репозиториев:  преподаватели
демонстрируют  студентам  обучающие  и  демонстрационные  видеофильмы,  предоставляют
ссылки  на  информационный  материал  в  сети  Интернет,  демонстрируют  результаты  своих
научных разработок, научных конференций.

Перечень программного обеспечения
(обновление производится по мере появления новых версий программы)
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1. СЭО 3KL Русский Moodle; 
2. Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса; 
3. Программный продукт «1С: Университет ПРОФ»; 
4. MS Windows Professional, Версия 10; 
5. MS Windows Remote Desktop Services - Device CAL, Версия 2012; 
6. Вебинарная площадка Pruffme; 

Перечень информационно-справочных систем
(обновление выполняется еженедельно)
1. Система «КонсультантПлюс»; 

8.4. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
            Место проведения практики и описание МТО.
 - АО МСЧ "Нефтяник" (Договор практики № 9180081 от 09.04.2018 г.);
-  АСУ  СОН  ТО  «Зареченский  психоневрологический  интернат»  (Договор  практики
№9180202 от 27.12.2018 г.);
-  АСУСОН  ТО  «Ишимский  геронтологический  центр»  (Договор  практики  №9180206  от
25.12.2018 г.);
-  АСУСОН  ТО  «Ялуторовский  психоневрологический  интернат»  (Договор  практики
№9180207 от 25.12.2018 г.);
-  АСУСОНТО «Ярковский  дом-интернат  для  престарелых  и  инвалидов»  (Договор  практики
№9180209 от 24.12.2018 г.);
 - АУ СОН ТО «ОРЦ «Родник» (Договор практики №9180205 от 25.12.2018 г.);
- АУ СОН ТО «Социально-оздоровительный центр граждан пожилого возраста и инвалидов
«Красная гвоздика» (Договор практики №9190038 от 30.10.2019 г.);
- АУ СОН ТО «Центр медицинской и социальной реабилитации «Пышма» (Договор практики
№9190001 от 09.01.2019 г.);
-  БУ  ХМАО-  Югры  "Урайская  городская  клиническая  больница"  (Договор  практики  №
9180015 от 30.03.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Белоярская  районная  больница"  (Договор  практики  №  9180020  от
15.03.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  «Березовская  районная  больница»  (Договор  практики  №  9180157  от
30.05.2018 г.);
-  БУ ХМАО-Югры «Геронтологический  центр»  (Договор  практики  №9210029  от  21.11.2021
г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Игримская  районная  больница"  (Договор  практики  №  9180071  от
09.04.2018 г.);
-  БУ ХМАО-Югры "Когалымская  городская  больница"     (Договор  практики  № 9180038  от
09.04.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Кондинская  районная  больница"   (Договор  практики  №  9180019  от
14.03.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Лангепасская  городская  больница"    (Договор  практики  №  9180033  от
01.03.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Лянторская  городская  больница"  (Договор  практики  №  9180047  от
09.04.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  «Мегионская  городская  больница»  (Договор  практики  №9200026  от
10.09.2020 г.);
-  БУ ХМАО-Югры "Нефтеюганская районная больница"   (Договор практики № 9180127 от
30.05.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Нефтеюганская  окружная  клиническая  больница  им.  В.И.  Яцкив"
(Договор практики № 9180021 от 15.03.2018 г.);
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- БУ ХМАО-Югры «Нижневартовская городская поликлиника» (Договор практики №9180184
от 11.06.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Нижневартовская  окружная  клиническая  больница"  (Договор  практики
№ 9180147 от 01.06.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Нижневартовская  окружная  клиническая  детская  больница"  (Договор
практики  № 9180007 от 13.03.2018 г.);
- БУ ХМАО-Югры "Нижневартовская районная больница" (Договор практики № 9180009 от
13.03.2018 г.);
-  БУ ХМАО-Югры "Новоаганская  районная  больница"     (Договор  практики  № 9180143  от
01.06.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Няганская  окружная  больница"  Договор  практики  №  9180089  от
20.04.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Окружная  клиническая  больница"  (Договор  практики  №  9180060  от
05.04.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  «Окружной  клинический  лечебно-реабилитационный  центр»  (Договор
практики №9200008 от 27.02.2020 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  «Октябрьская  районная  больница»  (Договор  практики  №  9180154  от
30.05.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Пионерская  районная  больница"  (Договор  практики  №  9180048  от
09.04.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Покачевская  городская  больница"     (Договор  практики  №  9180054  от
09.04.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Пыть-Яхская  окружная  клиническая  больница"  (Договор  практики  №
9180027 от 28.03.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  «Радужнинская  городская  больница»  (Договор  практики  №9180175  от
30.05.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Сургутская  городская  клиническая  поликлиника  №5"    (Договор
практики № 9180137 от 09.06.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Сургутская  городская  клиническая  больница"  (Договор  практики  №
9180070 от 09.04.2018 г.);
- БУ ХМАО-Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 2» (Договор практики
№9180179 от 31.05.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Сургутская  клиническая  травматологическая  больница"     (Договор
практики № 9180114 от 09.06.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Сургутская  окружная  клиническая  больница"   (Договор  практики  №
9180040 от 29.03.2018 г.);
- БУ ХМАО-Югры "Ханты-Мансийская районная больница"    (Договор практики № 9180053
от 09.04.2018 г.);
-  БУ  ХМАО-Югры  "Югорская  городская  больница"    (Договор  практики  №  9180094  от
24.05.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №6"   (Договор практики № 9180062 от 09.04.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №1" (Договор практики № 9180061 от 04.04.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №12" (Договор практики №9180034 от 15.03.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника № 13" (Договор практики №9220025 от 15.09.2022 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №14" (Договор практики №9180091 от 20.04.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №17"  (Договор практики № 9180045 от 09.04.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №3" (Договор практики №9180085 от 20.04.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №4"   (Договор практики № 9180043 от 09.04.2018 г.);
- ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №5" (Договор практики № 9180050 от 09.04.2018 г., ДБП
8190061 от 18.06.2019);
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- ГАУЗ ТО "Городская поликлиника №8" (Договор практики № 9180077 от 20.04.2018 г. ДБП
1/2019//8190021 от 15.03.2019);
-  ГАУЗ ТО «Детский лечебно-реабилитационный центр «Надежда»    (Договор практики №
9180166 от 01.10.2018 г.);
-  ГАУЗ  ТО  «Лечебно-реабилитационный  центр  «Градостроитель»  (Договор  практики
№9200009 от 30.04.2020 г.);
-  ГАУЗ  ТО  "Многопрофильный  клинический  медицинский  центр  "Медицинский  город"
(Договор практики № 9180086 от 20.04.2018 г.)   ;
- ГАУЗ ТО «Областной лечебно-реабилитационный центр» (Договор практики №*9200027 от
08.06.2020 г.);
-  ГБУ  "Далматовская  центральная  районная  больница"  (Договор  практики  №  9180113  от
30.05.2018 г.);
 - ГБУ «Курганская больница № 2» (Договор практики №9220009 от 14.05.2022 г.);
- ГБУ "Курганская больница скорой медицинской помощи"  (Договор практики № 9180079 от
20.04.2018 г.);
 - ГБУ "Курганская детская поликлиника" (Договор практики № 9180109 от 30.05.2018 г.);
-  ГБУ  "Курганская  областная  детская  клиническая  больница  имени  Красного  Креста"
(Договор практики № 9180035 от 15.03.2018 г.);
-  ГБУ  "Курганская  областная  клиническая  больница"   (Договор  практики  №  9180066  от
09.04.2018 г., ДБП 8170059 от 26.07.2017);
-  ГБУ  «Курганская  областная  специализированная  инфекционная  больница»  (Договор
практики №9190010 от 15.04.2019 г.);
 - ГБУ "Курганская поликлиника № 2" (Договор практики № 9180099 от 30.05.2018 г.);
 - ГБУ «Курганская поликлиника № 1» (Договор практики № 9180169 от 30.05.2018 г.);
- ГБУ "Курганский областной госпиталь для ветеранов войн"  (Договор практики № 9180046
от 09.04.2018 г.);
-  ГБУ «Курганский областной онкологический диспансер» (Договор практики №9180174 от
08.06.2018 г.);
-  ГБУ  «Куртамышская  центральная  районная  больница  имени  К.И.  Золотавина»  (Договор
практики №9180176 от 08.06.2018 г.);
-  ГБУ  "Мишкинская  центральная  районная  больница"    (Договор  праткики  №  9180134  от
01.06.2018 г.);
- ГБУ "Мокроусовская центральная районная больница"    (Договор практики № 9180037 от
09.04.2018 г.);
-  ГБУ  «Сафакулевская  центральная  районная  больница»  (Договор  практики  №9180178  от
08.06.2018 г.);
-  ГБУ  "Целинная  центральная  районная  больница"  (Договор  практики  №  9180139  от
30.05.2018 г.);
-  ГБУ  "Частоозерская  центральная  районная  больница"  (Договор  практики  №  9180111  от
30.05.2018 г.);
- ГБУ "Шадринская больница скорой медицинской помощи"  (Договор практики № 9180067
от 09.04.2018 г.);
 - ГБУ "Шадринская поликлиника" (Договор практики № 9180055 от 09.04.2018 г.);
-  ГБУ  "Шатровская  центральная  районная  больница"    (Договор  практики  №  9180056  от
09.04.2018 г.);
 - ГБУ ЯНАО РЦ «Большой Тараскуль» (Договор практики №9210035 от 17.12.2021 г.);
-  ГБУЗ  КК  «Петропавловск-Камчатская  городская  поликлиника  №3»  (Договор  практики
№9210014 от 07.06.2021 г.);
 - ГБУЗ ТО "Госпиталь для ветеранов войн"   (Договор практики № 9180082 от 20.04.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница № 11" (Договор практики № 9180078 от 20.04.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница № 12" (Договор практики №9180181 от 30.05.2018 г.);
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- ГБУЗ ТО "Областная больница № 14 имени В.Н. Шанаурина" (Договор практики № 9180017
от 15.03.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница № 15" (  Договор практики № 9180075 от 09.04.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница № 20"    (Договор практики № 9180028 от 15.03.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница № 3" (Договор практики № 9180051 от 09.04.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница № 9" (Договор практики № 9180004 от 01.03.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница №13" (Договор практики № 9180016 от 15.03.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница №23" (Договор практики № 9180010 от 15.03.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница №24" (Договор практики № 9180002 от 09.01.2018 г.);
- ГБУЗ ТО "Областная инфекционная клиническая больница" г. Тюмень  (Договор практики
№ 9180072 от 09.04.2018 г.);
-  ГБУЗ  ТО  "Областная  клиническая  больница  №1"  (Договор  практики  №9210001  от
25.05.2021 г.);
 - ГБУЗ ТО "Областная больница №4"  (Договор практики № 9180018 от 15.03.2018 г.);
-  ГБУЗ  ТО  "Областная  клиническая  больница  №  2"  (Договор  практики  №  9180161  от
28.05.2018 г.);
-  ГБУЗ ТО "Областной клинический фтизиопульмонологический центр"  (Договор практики
№9200031 от 01.04.2020 г.);
-  ГБУЗ  ТО  "Областной  наркологический  диспансер"  (Договор  практики  №9180151  от
19.07.2018 г.);
-  ГБУЗ  ТО  "Областной  офтальмологический  диспансер"  (Договор  практики  №  9180162  от
18.11.2018  г.);
-  ГБУЗ ТО "Перинатальный центр (г.  Тюмень)"  (Договор практики №9180145 от 30.07.2018
г.);
 - ГБУЗ ТО "Родильный дом №2" (Договор практики №9180003 от 11.01.2018 г.);
 - ГБУЗ ТО "Родильный дом №3" (Договор практики № 9180026 от 15.03.2018 г.);
-  ГБУЗ  ТО  "Станция  скорой  медицинской  помощи"  (Договор  практики  №9180159  от
03.09.2018 г.);
- ГБУЗ ЯНАО "Аксарковская центральная районная больница" (Договор практики №9180182
от 30.05.2018 г.);
-  ГБУЗ ЯНАО "Красноселькупская  центральная  районная  больница"   (Договор практики №
9180170 от 30.05.2018 г.);
-  ГБУЗ  ЯНАО  "Губкинская  городская  больница"     (Договор  практики   №  9180024  от
19.03.2018 г.);
-  ГБУЗ  ЯНАО  "Лабытнангская  городская  больница"  (Договор  практики  №  9180058  от
09.04.2018 г.);
- ГБУЗ ЯНАО "Мужевская центральная районная больница" (Договор практики № 9180008 от
05.03.2018 г.);
-  ГБУЗ  ЯНАО  "Муравленковская  городская  больница"    (Договор  практики  №  9180012  от
30.03.2018 г.);
- ГБУЗ ЯНАО "Надымская центральная районная больница"  (Договор практики № 9180032
от 15.03.2018 г.);
-  ГБУЗ  ЯНАО  "Новоуренгойская  центральная  городская  больница"    (Договор  практики  №
9180076 от 20.04.2018 г.);
- ГБУЗ ЯНАО "Ноябрьская центральная городская больница"    (Договор практики № 9180069
от 09.04.2018 г.);
- ГБУЗ ЯНАО "Тазовская центральная районная больница"  (Договор практики № 9180096 от
28.05.2018 г.);
-  ГБУЗ  ЯНАО  "Тарко-Салинская  центральная  районная  больница"     (Договор  практики  №
9180023 от 15.03.2018 г.);
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-  ГБУЗ  ЯНАО  "Яр-Салинская  центральная  районная  больница"    (Договор  практики  №
9180042 от 09.04.2018 г.);
 - ООО «НЕЙРО-ПРАКТИКА» (Договор практики №9210036 от 23.12.2021 г.);
-  ФГБНУ  "Томский  Национальный  исследовательский  медицинский  центр  Российской
академии наук"  (Договор практики № 9180149 от 20.08.2018 г.);
-  ФГБУЗ  "ЗСМЦ  Федерального  медико-биологического  агентства"     (Договор  практики  №
9180125 от 30.05.2018 г.);
-  Филиал  «КДЛ  Тюмень»  ООО  «Медицинский  центр  «Диапазон»  (Договор  практики
№9210020 от 27.09.2021 г.);
 - ЧУЗ "КБ "РЖД-Медицина" г. Тюмень" (Договор практики №9180001 от 09.01.2018 г.);
 - ГАУЗ ТО "Областная больница № 19" (Договор практики №9200046 от 18.12.2020 г.);
-  ГАУЗ  ТО  "Областной  кожно-венерологический  диспансер"  (Договор  практики
№1/2018/9180152 от 09.04.2018 г.);
-  ГБУЗ  ТО  "Областная  клиническая  психиатрическая  больница"  (Договор  практики
№9180164 от 01.10.2018 г.);
 - ТООО «Будущее начинается сейчас» (Договор практики №9220023 от 01.08.2022 г.);
-  ГАПОУ  ТО  «Тюменский  медицинский  колледж»  (Договор  практики  №9170083  от
28.03.2017 г.);
-  ГБУ  «Шадринская  центральная  районная  больница»  (Договор  практики  №9180177  от
30.05.2018 г.).
Типовой  набор  профессионального  оборудования,  медицинская  техника  и  оборудование  в
соответствии  с  приложением  №4  договора  об  организации  практической  подготовки
обучающихся.
Университет  располагает  на  праве  собственности  и  ином  законном  основании
материально-технической базой для  обеспечения образовательной деятельности (помещения
и оборудование) для реализации ОПОП ВО специалитета/направления подготовки по Блоку 1
«Дисциплины  (модули)»,  Блоку  2  «Практики»  (в  части  учебных  практик)  и  Блоку  3
«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом.
Материально-техническая  база  соответствует  действующим  противопожарным  правилам  и
нормам,  обеспечивает  проведение  всех  видов  учебных  занятий,  практической  и
научно-исследовательской работ обучающихся, предусмотренных рабочим учебным планом.
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