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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 

            Цель освоения дисциплины  

Изучение дисциплины направлено на формирование профессиональной подготовки обучающихся, 

на их личностный рост в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования – подготовка кадров высшей квалификации по 

программам ординатуры. 

            Задачи изучения дисциплины: 

1. ознакомить с факторной обусловленностью здоровья населения, роли образа жизни в 

формирования показателей здоровья населения и системы, обеспечивающие сохранение, 

укрепление и восстановление здоровья населения; 

2. сформировать навыки медико-статистического анализа при изучении показателей здоровья 

различных возрастно-половых, социальных, профессиональных и иных групп населения; 

3. сформировать навыки работы с нормативно-правовой базой, регулирующей вопросы в сфере 

охраны здоровья граждан; 

4. овладение технологией оценки качества оказания медицинской помощи; 

5. формирование навыков организации труда медицинского персонала 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

Компетенции, индикаторы и результаты обучения 

УК-3   Способен руководить работой команды врачей, среднего и младшего медицинского 

персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи населению  

ИДК УК-3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе 

организует отбор членов команды для достижения поставленной 

цели, распределяя роли в команде 

Знать: 

Результаты обучения  УК-3.1/Зн1  основные положения психологии коллектива и малой группы 

УК-3.1/Зн2  роль лидера в процессах групповой динамики, различия 

между лидерством, руководством и менеджментом 

УК-3.1/Зн3  принципы взаимодействия и оптимального распределения 

обязанностей между членами команды 

УК-3.1/Зн4  принципы управления, основные теории мотивации, 

лидерства и власти для решения управленческих задач 

УК-3.1/Зн5 Принципы взаимодействия и оптимального распределения 

обязанностей между членами команды, методы мотивации качественного 

оказания доврачебной помощи. 

УК-3.1/Зн6  психологическую структуру управленческой деятельности и 

психологическую структуру лидерского потенциала личности 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-3.1/Ум1  формировать единое ценностное пространство 

корпоративной культуры, согласовывая культурные, конфессиональные и 

этнические различия сотрудников 

УК-3.1/Ум2  использовать теорию мотивации, лидерства и власти для 

решения управленческих задач 

УК-3.1/Ум3  реализовывать свою роль в команде, с учетом оптимального 

распределения обязанностей между членами команды 

УК-3.1/Ум4  применять методы психологического воздействия на 

персонал с целью мотивации к выполнению поставленных задач 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-3.1/Нв1  навыками разработки организационно управленческих 

решений, с учетом возможных последствий и оценки эффективности 

принятых решений команды  

УК-3.1/Нв2  навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.1/Нв3  способами оптимального распределения обязанностей между 

членами 



УК-3.1/Нв4  навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

ИДК УК-3.2 Планирует и организует работу команды при оказании 

медицинской помощи с учетом профессиональной компетентности, 

интересов, особенностей поведения и мнений ее членов; распределяет 

поручения и делегирует полномочия членам команды 

  Знать: 

Результаты обучения  УК-3.2/Зн1 задачи и роли участников команды, медицинских работников 

УК-3.2/Зн2 основы управления работы с командой 

УК-3.2/Зн3 функциональные обязанности и права  медицинских 

работников 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-3.2/Ум1 организовать и распределять функциональные обязанности 

медицинских работников. 

УК-3.2/Ум2 организовать лечебно-профилактическую работу в 

структурном подразделении / организации /участке 

УК-3.2/Ум3 контролировать и корректировать работу своей команды. 

Результаты обучения  УК-3.2/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

 УК-3.2/Нв2 навыками разработки организационно управленческих 

решений, с учетом возможных последствий и оценки эффективности 

принятых решений 

 УК-3.2/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

 УК-3.2/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между 

членами команды 

 УК-3.2/Нв5 принципами междисциплинарной взаимодействия и 

способами оптимального распределения обязанностей между членами 

команды, навыками мотивации сотрудников к качественному оказанию 

медицинской помощи 

ИДК УК-3.3 Демонстрирует способность к эффективному взаимодействию 

с членами команды и представителями сообщества при организации 

профессионального сотрудничества 

Знать: 

Результаты обучения  УК-3.3/Зн1 задачи и роли участников команды, медицинских работников, 

представителей профессионального сообщества 

УК-3.3/Зн2 основы управления работы с командой 

УК-3.3/Зн3 функциональные обязанности и права  медицинских 

работников 

УК-3.3/Зн4  основы взаимодействия с представителями сообщества при 

организации профессионального сотрудничества 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-3.3/Ум1 организовать и распределять функциональные обязанности 

медицинских работников 

УК-3.3/Ум2 организовать лечебно-профилактическую работу в 

структурном подразделении / организации /участке 

УК-3.3/Ум3 контролировать и корректировать работу своей команды 

УК-3.3/Ум4  организовать взаимодействия с представителями сообщества 

при организации профессионального сотрудничества 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-3.3/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

УК-3.3/Нв2 навыками разработки организационно управленческих 

решений, с учетом возможных последствий и оценки эффективности 

принятых решений 

УК-3.3/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.3/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между 

членами команды 

УК-3.3/Нв5 принципами междисциплинарной взаимодействия и 



способами оптимального распределения обязанностей между членами 

команды, навыками мотивации сотрудников к качественному оказанию 

медицинской помощи 

УК-3.3/Нв6 взаимодействия с представителями сообщества при 

организации профессионального сотрудничества 

ИДК УК-3.4. Формирует общее решение, несет ответственность за 

результаты, разрешает конфликтные ситуации и противоречия при 

профессиональном общении на основе учета интересов всех сторон 

  Знать:  

Результаты обучения  УК-3.4/Зн1 основные положения психологии коллектива и малой группы 

УК-3.4/Зн2 психологическую структуру управленческой деятельности и 

психологическую структуру лидерского потенциала личности 

УК-3.4/Зн3 роль лидера в процессах групповой динамики, различия 

между лидерством, руководством и менеджментом 

УК-3.4/Зн4 принципы взаимодействия и оптимального распределения 

обязанностей между членами команды 

УК-3.4/Зн5 принципы управления, основные теории мотивации, 

лидерства и власти для решения управленческих задач 

Уметь:  

Результаты обучения  УК-3.4/Ум1 реализовывать свою роль в команде, с учетом оптимального 

распределения обязанностей между членами команды 

задач 

УК-3.4/Ум2 использовать теорию мотивации, лидерства и власти для 

решения управленческих 

УК-3.4/Ум3 формировать единое ценностное пространство 

корпоративной культуры, согласовывая культурные, конфессиональные и 

этнические различия сотрудников 

УК-3.4/Ум4 применять методы психологического воздействия на 

персонал с целью мотивации к выполнению поставленных задач 

УК-3.4/Ум5 взаимодействовать с коллегами в составе бригады по 

оказанию доврачебной помощи пострадавшим и внезапно заболевшим 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-3.4/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

решений 

УК-3.4/Нв2 навыками разработки организационно управленческих 

решений, с учетом возможных последствий и оценки эффективности 

принятых 

УК-3.4/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.4/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между 

членами команды 

ИДК УК-3.5 Организует дискуссии  по вопросам организации медицинской 

помощи и обсуждение результатов работы команды с привлечением 

оппонентов 

  Знать:  

Результаты обучения  УК-3.5/Зн1 психологическую структуру управленческой деятельности и 

психологическую структуру лидерского потенциала личности 

УК-3.5/Зн2 основные положения психологии коллектива и малой группы 

УК-3.5/Зн3 роль лидера в процессах групповой динамики, различия 

между лидерством, руководством и менеджментом 

УК-3.5/Зн4 принципы взаимодействия и оптимального распределения 

обязанностей между членами команды 

УК-3.5/Зн5 принципы управления, основные теории мотивации, 

лидерства и власти для решения управленческих задач 

Уметь:  

Результаты обучения  УК-3.5/Ум1 реализовывать свою роль в команде, с учетом оптимального 



распределения обязанностей между членами команды 

УК-3.5/Ум2 использовать теорию мотивации, лидерства и власти для 

решения управленческих задач 

УК-3.5/Ум3 формировать единое ценностное пространство 

корпоративной культуры, согласовывая культурные, конфессиональные и 

этнические различия сотрудников 

УК-3.5/Ум4 применять методы психологического воздействия на 

персонал с целью мотивации к выполнению поставленных задач 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-3.5/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

УК-3.5/Нв2 навыками разработки организационно управленческих 

решений, с учетом возможных последствий и оценки эффективности 

принятых решений 

УК-3.5/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.5/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между 

членами команды 

УК-3.5/Нв5 выполнять функции лидера в команде при оказании 

неотложной доврачебной помощи внезапно заболевшим и пострадавшим 

гражданам 

ОПК-2. Способен применять основные принципы организации и управления в сфере 

здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с использованием 

основных медико-статистических показателей 

ИДК ОПК-2.1. Способен применять требования законодательных актов и 

нормативно-правовых документов Российской Федерации в сфере охраны 

здоровья граждан; принципы организации медицинской помощи в России 

(основные виды и условия оказания медицинской помощи; особенности 

организации первичной медико-санитарной, скорой, специализированной и 

высокотехнологичной помощи; структуру регионального 

здравоохранения) 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-2.1/Зн1 основы законодательства в сфере охраны здоровья граждан, 

общественного здоровья и здравоохранения, трудового законодательства; 

ОПК-2.1/Зн 2 нормативные документы, определяющие деятельность 

медицинских организаций в Российской Федерации; 

ОПК-2.1/Зн 3 основные виды и условия оказания медицинской помощи;  

ОПК-2.1/Зн4 принципы организации медицинской помощи; 

ОПК-2.1/Зн5 особенности организации первичной медико-санитарной, 

скорой, специализированной и высокотехнологичной помощи;  

ОПК-2.1/Зн6 структуру федерального и регионального здравоохранения; 

ОПК-2.1/Зн7 показатели, характеризующие деятельность медицинской 

организации; 

ОПК-2.1/Зн8 программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, территориальную программу 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 

помощи; 

ОПК-2.1/Зн9 порядки оказания медицинской помощи, стандарты 

медицинской помощи, клинические рекомендации (протоколы лечения) 

по вопросам оказания медицинской помощи в соответствии с профилем 

деятельности медицинской организации 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-2.1/Ум1 использовать требования законодательства в сфере охраны 

здоровья граждан, общественного здоровья и здравоохранения, трудового 

законодательства; 

 ОПК-2.1/Ум2 применять нормативные документы, определяющие 

деятельность медицинских организаций в Российской Федерации; 



 ОПК-2.1/Ум3 использовать принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях. 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-2.1/Нв1 навыками организации и управления в сфере охраны 

здоровья; 

 ОПК-2.1/Нв2 навыком анализа деятельности различных подразделений 

медицинской организации; 

 ОПК-2.1/Нв3 навыками обеспечения внутреннего контроля качества 

медицинской деятельности; 

 ОПК-2.1/Нв4 навыками руководства созданием системы внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятельности в 

медицинской организации, а также обеспечения его внедрения и 

совершенствования 

ИДК ОПК-2.2. Способен к разработке локальных нормативных документов, 

подготовке методических материалов и их внедрению в деятельность 

медицинской организации 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-2.2/Зн1 основы законодательства в сфере охраны здоровья граждан, 

общественного здоровья и здравоохранения, трудового законодательства; 

ОПК-2.2/Зн2 нормативные документы, определяющие деятельность 

медицинских организаций в Российской Федерации; 

ОПК-2.2/Зн3 порядки оказания медицинской помощи, стандарты 

медицинской помощи, клинические рекомендации (протоколы лечения) 

по вопросам оказания медицинской помощи в соответствии с профилем 

деятельности медицинской организации; 

ОПК-2.2/Зн4 требования к структуре локальных-нормативных актов 

медицинской организации 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-2.2/Ум1 использовать принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях; 

ОПК-2.2/Ум2 разрабатывать проекты локальных нормативно-

распорядительных актов медицинской организации 

ОПК-2.2/Ум3 основы делопроизводства в медицинской организации 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-2.2/Нв1 навыками организации и управления в сфере охраны 

здоровья; 

ОПК-2.2/Нв2 навыками разработки проектов локальных нормативно-

распорядительных актов медицинской организации  

ОПК-2.2/Нв3 навыками руководства созданием системы внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятельности в 

медицинской организации, а также обеспечения его внедрения и 

совершенствования 

ИДК ОПК-2.3. Готов к организации деятельности и управлению процессами, 

обеспечивающими качество медицинской помощи 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-2.3/Зн1 основы законодательства в сфере охраны здоровья граждан, 

и общественного здоровья и здравоохранения, трудового 

законодательства; 

ОПК-2.3/Зн2 нормативные документы, определяющие деятельность 

медицинских организаций в Российской Федерации; 

ОПК-2.3/Зн3 основы менеджмента; 

ОПК-2.3/Зн4 основы бизнес-планирования; 

ОПК-2.3/Зн5 принципы организации медицинской помощи; 



ОПК-2.3/Зн6 стандарты менеджмента качества; 

ОПК-2.3/Зн7 принципы управления качеством оказания медицинской 

помощи; 

ОПК-2.3/Зн8 принципы оценки качества оказания медицинской помощи; 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-2.3/Ум1 использовать принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях; 

ОПК-2.3/Ум2 применять основные подходы к анализу, оценке, экспертизе 

качества медицинской помощи для выбора адекватных управленческих 

решений; 

ОПК-2.3/Ум3 проводить расчет и анализировать показатели качества 

медицинской помощи; 

ОПК-2.3/Ум4 проводить оценку эффективности современных медико-

организационных и социально-экономических технологий при оказании 

медицинской помощи; 

ОПК-2.3/Ум5 разрабатывать мероприятия, направленные на повышение 

качества медицинской помощи 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-2.3/Нв1 навыками организации и управления в сфере охраны 

здоровья; 

 

ОПК-2.3/Нв2 навыком анализа деятельности различных подразделений 

медицинской организации; 

 

ОПК-2.3/Нв3 навыками расчета и анализа основных показателей качества 

медицинской помощи медицинских организаций с использованием 

основных медико-статистических показателей; 

 

ОПК-2.3/Нв4 навыками обеспечения внутреннего контроля качества 

медицинской деятельности; 

 

ОПК-2.3/Нв5 навыками руководства созданием системы внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятельности в 

медицинской организации, а также обеспечения его внедрения и 

совершенствования 

ИДК ОПК-2.4. Готов к оценке качества оказания медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических показателей 

 Знать:  

Результаты обучения  ОПК-2.4/Зн1 основы законодательства в сфере охраны здоровья граждан, 

общественного здоровья и здравоохранения, нормативные документы, 

определяющие деятельность медицинских организаций в Российской 

Федерации; 

ОПК-2.4/Зн2 основные виды и условия оказания медицинской помощи;  

ОПК-2.4/Зн3 принципы организации медицинской помощи; 

ОПК-2.4/Зн4 принципы оценки качества оказания медицинской помощи; 

ОПК-2.4/Зн5 вопросы экспертизы качества оказания медицинской 

помощи, нормативную документацию по вопросам экспертизы качества 

медицинской помощи населению; 

ОПК-2.4/Зн6 основные медико-статистические показатели, 

характеризующие качество оказания медицинской помощи; 

ОПК-2.4/Зн7 порядок создания и деятельности врачебной комиссии 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-2.4/Ум1 использовать принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных 



подразделениях; 

ОПК-2.4/Ум2 применять основные подходы к анализу, оценке, экспертизе 

качества медицинской помощи для выбора адекватных управленческих 

решений; 

ОПК-2.4/Ум3 проводить расчет и анализировать показатели качества 

медицинской помощи; 

ОПК-2.4/Ум4 проводить оценку эффективности современных медико-

организационных и социально-экономических технологий при оказании 

медицинской помощи 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-2.4/Нв1 навыками организации и управления в сфере охраны 

здоровья; 

ОПК-2.4/Нв2 навыком анализа деятельности различных подразделений 

медицинской организации; 

ОПК-2.4/Нв3 навыками расчета и анализа основных показателей качества 

медицинской помощи медицинских организаций с использованием 

основных медико-статистических показателей; 

ОПК-2.4/Нв4 навыками обеспечения внутреннего контроля качества 

медицинской деятельности 

ОПК-7. Способен проводить в отношении пациентов медицинскую экспертизу 

ИДК ОПК-7.1. Организует и участвует в проведении медицинских осмотров, в 

том числе предварительных и периодических 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-7.1/Зн1 Порядок проведения обязательных предварительных (при 

поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров 

(обследований) работников 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-7.1/Ум3 Выносить медицинские заключения по результатам 

медицинских осмотров, в том числе предварительных и периодических 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-7.1/Нв1 Работа по проведению медицинских осмотров, в том числе 

предварительных и периодических 

ИДК ОПК-7.2. Проводит экспертизу временной нетрудоспособности 

пациентов и работу в составе врачебной комиссии медицинской 

организации, осуществляющей экспертизу временной 

нетрудоспособности 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-7.2/Зн1 Порядок выдачи листков нетрудоспособности 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-7.2/Ум1 Определять признаки временной нетрудоспособности и 

признаки стойкого снижения трудоспособности, обусловленных 

заболеваниями и (или) состояниями 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-7.2/Нв1 Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями и работа в составе 

врачебной комиссии медицинской организации, осуществляющей 

экспертизу временной нетрудоспособности 

ИДК ОПК-7.3. Осуществляет подготовку медицинской документации для 

осуществления медико-социальной экспертизы в федеральных 

государственных учреждениях медико-социальной экспертизы 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-7.3/Зн1 Правила проведения обязательного медицинского 



освидетельствования  

ОПК-7.3/Зн2 Порядки проведения отдельных видов медицинских 

освидетельствований 

ОПК-7.3/Зн3 Правила подготовки и оформления медицинской 

документации для осуществления медико-социальной экспертизы 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-7.3/Ум1 Определять медицинские показания для направления 

пациентов, имеющих стойкое снижение трудоспособности, 

обусловленное заболеваниями и (или) состояниями, для прохождения 

медико-социальной экспертизы 

ОПК-7.3/Ум2 Выносить медицинские заключения по результатам 

медицинского освидетельствования 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-7.3/Нв1 Навыками подготовки медицинской документации для 

осуществления медико-социальной экспертизы в федеральных 

государственных учреждениях медико-социальной экспертизы.  

ОПК-7.3/Нв2  Навыками направления пациентов, имеющих стойкое 

нарушение функций органов и систем организма человека, для 

прохождения медико-социальной экспертизы 

ИДК ОПК-7.4. Направляет пациентов, имеющих стойкое нарушение функций 

органов и систем организма человека, для прохождения медико-

социальной экспертизы 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-7.4/Зн1 ОПК-7.1/Зн4 Порядки проведения отдельных видов 

медицинских освидетельствований 

 ОПК-7.4/Зн5 Медицинские показания для направления пациентов, 

имеющих стойкое снижение трудоспособности, обусловленное 

инфекционными заболеваниями и (или) состояниями, на медико-

социальную экспертизу, в том числе для составления индивидуальной 

программы реабилитации и абилитации инвалидов; требования к 

оформлению медицинской документации 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-7.4/Ум1 Определять медицинские показания для направления 

пациентов, имеющих стойкое снижение трудоспособности, 

обусловленное инфекционными заболеваниями и (или) состояниями, для 

прохождения медико-социальной экспертизы 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-7.4/Нв1 Навыками направления пациентов, имеющих стойкое 

нарушение функций органов и систем организма человека, для 

прохождения медико-социальной экспертизы 

ОПК-9. Способен проводить анализ медико-статистической информации, вести 

медицинскую документацию и организовывать деятельность находящегося в распоряжении 

медицинского персонала 

ИДК ОПК-9.1. Проводит анализ медико-статистической информации 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-9.1/Зн1 Основы трудового законодательства Российской Федерации, 

системы оплаты медицинской помощи, государственные гарантии 

оказания медицинской помощи 

 ОПК-9.1/Зн2 Правила оформления медицинской документации в 

медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-9.1/Ум1 Составлять план работы и отчет о своей работе 

 



 ОПК-9.1/Ум2 Проводить анализ медико-статистических показателей 

заболеваемости, инвалидности для оценки здоровья прикрепленного 

населения 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-9.1/Нв1 Навыками составления плана и отчета о своей работе 

 ОПК-9.1/Нв2 Навыками проведения анализа показателей заболеваемости, 

инвалидности и смертности в медицинской организации и среди 

населения 

 

ИДК ОПК-9.2. Осуществляет ведение медицинской документации, в том числе 

в форме электронного документа   

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-9.2/Зн1 Правила оформления медицинской документации в 

медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь   

ОПК-9.2/Зн2 Правила работы в медицинских информационных системах 

и информационно-телекоммуникационной сети "Интернет 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-9.2/Ум1 Составлять план работы и отчет о своей работе 

ОПК-9.2/Ум2 Заполнять медицинскую документацию, в том числе в 

форме электронного документа 

ОПК-9.2/Ум3 Использовать медицинские информационные системы и 

информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-9.2/Нв1 Навыками составления плана и отчета о своей работе 

ОПК-9.2/Нв2 Навыками ведения медицинской документации, в том числе 

в форме электронного документа 

ОПК-9.2/Нв3 Навыками использования медицинских информационных 

систем и информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

ОПК-9.2/Нв8 Навыками использования в работе персональных данных 

пациентов и сведений, составляющих врачебную тайну 

ИДК ОПК-9.3. Организует и контролирует выполнение должностных 

обязанностей находящегося в распоряжении медицинского персонала 

  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-9.3/Зн1 Основы трудового законодательства Российской Федерации, 

системы оплаты медицинской помощи, государственные гарантии 

оказания медицинской помощи 

ОПК-9.3/Зн2 Требования охраны труда, основы личной безопасности и 

конфликтологии 

ОПК-9.3/Зн3 Должностные обязанности медицинских работников в 

медицинских организациях 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-9.3/Ум1 Составлять план работы и отчет о своей работе 

ОПК-9.3/Ум2 Осуществлять контроль выполнением должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом 

Владеть:  

 

Результаты обучения  ОПК-9.3/Нв1 Навыками составления плана и отчета о своей работе 

ОПК-9.3/Нв2 Навыками контроля выполнения должностных обязанностей 

находящимся в распоряжении медицинским персоналом 

ОПК-9.3/Нв7 Навыками использования медицинских информационных 

систем и информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

ОПК-9.3/Нв8 Навыками работы с персональными данными пациентов и 

сведений, составляющих врачебную тайну 

ИДК ОПК-9.4. Проводит работу по обеспечению внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности 



  Знать:  

Результаты обучения  ОПК-9.4/Зн1 Основы трудового законодательства Российской Федерации, 

системы оплаты медицинской помощи, государственные гарантии 

оказания медицинской помощи 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-9.4/Ум1 Проводить работу по организации и проведению 

мероприятий внутреннего контроля качества и безопасности медицинской 

деятельности 

ОПК-9.4/Ум2 Осуществлять контроль выполнением должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом 

ОПК-9.4/Ум3 Использовать медицинские информационные системы и 

информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-9.4/Нв1 Навыками проведения работы по обеспечению внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятельности 

ПК-3. Способен к проведению организационно-управленческих мероприятий по 

обеспечению биологической безопасности населения и медицинских организаций при угрозе 

чрезвычайных ситуаций, военных конфликтов 

ИДК ПК-3.1. Определяет риски санитарно-гигиенического, экологического и 

биологического характера, влияющих на здоровье населения и 

деятельность медицинских организаций 

  Знать:  

Результаты обучения  ПК-3.1/Зн1 - Основные физико-химические, математические естественно-

научные понятия и методы сбора и медико-статистического анализа 

информации о состоянии санитарно-эпидемиологической обстановки 

ПК-3.1/Зн2 - Основы применения современных информационно-

коммуникационных технологий, геоинформационных систем 

ПК-3.1/Зн3 - Методы интегральной оценки влияния условий трудового 

процесса, обучения, воспитания, качества среды жилых и общественных 

зданий, химической нагрузки на организм человека 

Уметь:  

Результаты обучения  ПК-3.1/Ум1 - Применять законодательство Российской Федерации в 

сфере здравоохранения, технического регулирования, обеспечения 

санитарно-эпидемиологического благополучия населения, защиты прав 

потребителей 

ПК-3.1/Ум2 - Формулировать выводы на основе поставленной цели 

исследования, полученных результатов и оценки погрешностей 

ПК-3.1/Ум3 - Оценивать факторы среды обитания, в том числе 

интегральные показатели, и влияние на здоровье населения 

Владеть:  

Результаты обучения  ПК-3.1/Нв1 - Проведением анализа материалов официальной статистики о 

заболеваемости населения, демографических процессов, социально-

экономической ситуации, санитарном состоянии объектов окружающей 

среды; анализа форм учетной и отчетной медицинской документации 

ПК-3.1/Нв2 - Определением ведущих загрязнителей по факторам 

окружающей среды и территориям для оптимизации лабораторного 

контроля и выделения наиболее значимых для системы социально-

гигиенического мониторинга 

ПК-3.1/Нв3- Установлением точек отбора проб и мест измерений 

объектов и факторов, позволяющих охарактеризовать их распространение 

на территории и возможное влияние на человека; определение 

периодичности и кратности отбора, порядка наблюдения и исследования 

ИДК ПК-3.2. Оценивает степень опасности рисков санитарно-гигиенического, 

экологического и биологического характера, влияющих на здоровье 



населения и деятельность медицинских организаций 

  Знать:  

Результаты обучения  ПК-3.2/Зн1- Принципы организации профилактических мероприятий по 

предупреждению неблагоприятного влияния факторов окружающей 

среды на организм 

ПК-3.2//Зн2 - Современные подходы к изучению и оценке состояния 

здоровья, заболеваемости, физического и психического развития детей и 

подростков 

ПК-3.2/Зн3 - Гигиенические требования к качеству питьевой воды; 

санитарно-гигиенические требования к качеству воды водоемов, 

атмосферного воздуха, почвы 

Уметь:  

Результаты обучения  ПК-3.2/Ум1 -. Производить отбор проб от объектов среды обитания на 

различные виды исследований 

ПК-3.2/Ум2 - Определять показатели и анализировать влияние объектов и 

факторов окружающей среды и промышленного производства на человека 

или среду 

ПК-3.2/Ум3 - Оценивать факторы среды обитания, в том числе 

интегральные показатели, и влияние на здоровье населения 

Владеть:  

Результаты обучения  ПК-3.2/Нв1 - Контролем устранения выявленных нарушений при 

проверке, их предупреждения, предотвращения возможного причинения 

вреда жизни, здоровью граждан, предупреждения возникновения 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

ПК-3.2/Нв2 - Отбором образцов (проб) продукции, объектов окружающей 

среды и производственной среды, проведение их исследований, 

испытаний. 

ПК-3.2/Нв3 - Проведением экспертиз и (или) расследований, 

направленных на установление причинно-следственной связи 

выявленного нарушения обязательных требований с фактами причинения 

вреда 

ИДК ПК-3.3. Разрабатывает программу мероприятий по предупреждению 

негативного воздействия рисков санитарно-гигиенического, 

экологического и биологического характера, влияющих на здоровье 

населения и деятельность медицинских организаций 

  Знать:  

Результаты обучения  ПК-3.3/Зн1 - Санитарно-гигиенические показатели состояния объектов 

окружающей среды и показатели степени опасности загрязнения 

атмосферного воздуха, питьевой воды, водных объектов хозяйственно-

питьевого и рекреационного водопользования, почвы 

ПК-3.3/Зн2 - Методы интегральной оценки влияния условий трудового 

процесса, обучения, воспитания, качества среды жилых и общественных 

зданий, химической нагрузки на организм человека 

ПК-3.3/Зн3 - Принципы гигиенического изучения состояния здоровья и 

профилактики заболеваемости населения (популяции) 

ПК-3.3/Зн4 - Методика оценки риска для здоровья населения 

Уметь:  

Результаты обучения  ПК-3.3/Ум1 - Рассчитывать риск для здоровья населения от воздействия 

факторов среды обитания. 

ПК-3.3/Ум2 - Прогнозировать влияние факторов среды обитания на 

здоровье населения 

ПК-3.3/Ум3 - Выявлять причинно-следственные связи между состоянием 

здоровья населения и воздействием факторов среды обитания человека на 

основе системного анализа и оценки 

Владеть:  



Результаты обучения  ПК-3.3/Нв1 - Проведением экспертиз и (или) расследований, 

направленных на установление причинно-следственной связи 

выявленного нарушения обязательных требований с фактами причинения 

вреда 

ПК-3.3/Нв2 - Проведением оценки биологических, химических, 

физических, социальных, природно-климатических показателей и 

установление критериев санитарно-эпидемиологического благополучия 

населения района и города 

ПК-3.3/Нв3 - Определением ведущих загрязнителей по факторам 

окружающей среды и территориям для оптимизации лабораторного 

контроля и выделения наиболее значимых для системы социально-

гигиенического мониторинга 
 

3. Место дисциплины в структуре ОП 

Дисциплина (модуль) Б1.Б.04 Организация здравоохранения и общественное здоровье относится к 

обязательной части образовательной программы и изучается в семестре(ах): 1. 

В процессе изучения дисциплины студент готовится к видам профессиональной деятельности и 

решению профессиональных задач, предусмотренных ФГОС ВО и образовательной программой. 

 

4. Разделы дисциплины 

Раздел 1. Организационные основы здравоохранения Российской Федерации 

(Лекционные занятия – 2 ч.; Практические занятия – 2 ч.; Семинарские занятия – 3 ч.; 

Самостоятельная работа – 2 ч.) 

Раздел 2. Обязательное медицинское страхование  

(Лекционные занятия – 2 ч.; Практические занятия – 3 ч.; Семинарские занятия – 2 ч.; 

Самостоятельная работа – 2 ч.) 

Раздел 3. Медицинская экспертиза 

(Лекционные занятия – 2 ч.; Практические занятия –  2 ч.; Семинарские занятия – 2 ч.; 

Самостоятельная работа – 3 ч.) 

Раздел 4. Организация медицинской помощи населению 

(Лекционные занятия – 3 ч.; Практические занятия – 2 ч.; Семинарские занятия – 2 ч.; 

Самостоятельная работа – 2 ч.) 

 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы 
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6. Содержание дисциплины 

6.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

6.2. Рекомендуемые образовательные технологии 
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Раздел 1. Организационные 

основы здравоохранения 

Российской Федерации 

9 2 2 3 2 

УК-3 

ОПК-2 

ОПК-7 

ОПК-9 

ПК-3 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль 
Тема 1.1. Стратегические 

подходы к формированию и 

развитию государственной 

политики здравоохранения 

2 1   1 

Тема 1.2. Медико-социальные 

аспекты демографических 

процессов  

3 1  2  

Тема 1.3 Заболеваемость 

населения 
2  1 1  

Тема 1.4. Телемедицинские 

технологии в системе 

здравоохранения 

2  1  1 

Раздел 2. Обязательное 

медицинское страхование 
9 2 3 2 2 

УК-3 

ОПК-2 

ОПК-7 

ОПК-9 

ПК-3 

 

 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль 

 

 

Тема 2.1. Правовые основы 

медицинского страхования в 

Российской Федерации 

1  1   

Тема 2.2. Финансовое 

обеспечение обязательного 

медицинского страхования  

4 1 1 1 1 

Тема 2.3. Организация контроля 

объемов, сроков, качества и 

условий предоставления 

медицинской помощи в 

страховых медицинских 

организациях 

4 1 1 1 1 

Раздел 3. Медицинская 

экспертиза 
9 2 2 2 3 

УК-3 

ОПК-2 

ОПК-7 

ОПК-9 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль Тема 3.1. Врачебная комиссия 

медицинской организации 
2  1  1 



Тема 3.2. Экспертиза временной 

нетрудоспособности 4 1 1 1 1 
ПК-3 

Тема 3.3. Медико-социальная 

экспертиза 
3 1  1 1 

Раздел 4. Организация 

медицинской помощи 

населению 

9 3 2 2 2 

УК-3 

ОПК-2 

ОПК-7 

ОПК-9 

ПК-3 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль 
Тема 4.1. Организация 

первичной медико-санитарной 

помощи в амбулаторных 

условиях 

3 1   1 

Тема 4.2. Организация 

специализированной, в том 

числе высокотехнологичной, 

медицинской помощи 

2   1 1 

Тема 4.3. Организация 

медицинской помощи 

пациентам с заболеваниями 

органов кровообращения 

2 1 1   

Тема 4.4. Организация 

медицинской помощи 

пациентам с онкологическими 

заболеваниями. Организация 

маршрутизации пациента 

2 1  1  

Итоговое занятие. 

Промежуточная аттестация. 
  1 

 
 

 

Итого 36 9 9 9 9   

 

В процессе освоения дисциплины используются следующие образовательные технологии: лекции, 

практические занятия, семинары, самостоятельная работа студентов.   

Изучение дисциплины «Общественное здоровье и здравоохранение» направлено на формирование 

компетенций по организации и управлению здравоохранением и общественным здоровьем, 

развитию у обучающегося способностей осуществлять управленческую деятельность в 

медицинских организациях, направленную на улучшение общественного здоровья. 

Применяются следующие виды и формы работы: устный опрос, компьютерное тестирование, 

решение ситуационных задач.  

На практических занятиях наиболее важными представляются методы анализа проблемной 

ситуации, решение и обсуждение задач.  

Широко используются активные и интерактивные формы проведения практического занятия: метод 

кейсов, мозговой штурм, деловая игра, групповые дискуссии и групповые проблемные работы.  

Преподавание обеспечивает развитие у ординаторов  интереса к приобретению знаний, умений и 

навыков по специальности организация здравоохранения и общественное здоровью, мотивации при 

формировании профессиональной траектории и карьерного роста. 

Традиционные формы организации учебного процесса (лекция, практическое занятие и т.д.). Чтение 

лекций проходит с использованием мультимедийного оборудования. Лекции сопровождаются 

иллюстрациями цифровых изображений структурно-логических схем, видеозаписей, которые 

являются эффективным способом дополнения к вербальной информации.  
На лекциях, практических занятиях и семинарах уделяется особое внимание изучению содержанию 

каждой темы, структуре, логичности и последовательности прохождения каждой темы в 



соответствии с содержанием дисциплины, представленной в рабочей программе. В каждой теме 

обсуждаются нормативная база, тематический план, цель и задачи занятий, решаются контрольные 

вопросы, проводится анализ теоретических и практических проблем. 

Контактная внеаудиторная работа включает: лекции с использованием дистанционных 

информационных и телекоммуникационных технологий (видео-лекция) с размещением на 

образовательных платформах, в том числе на платформе ЭОС Университета (Moodle).  

Контактная внеаудиторная работа в рамках плана практических занятий предусматривает обзор 

литературы, подготовку рефератов по заданной тематике.  

Контроль освоения учебного материала осуществляется преподавателем в виде: тестов, кейс-задач, 

в том числе с использованием ЭИОС Университета (Moodle).  

Реализация проектной деятельности включает: поиск и обзор литературы и электронных 

источников информации по индивидуально заданной теме; решение ситуационных задач, решение 

тестовых заданий; разработку мультимедийных презентаций; изготовление наглядных пособий; 

написание рефератов (эссе), анализ статистических и фактических материалов по заданной теме, 

аналитический разбор научной литературы. 

Активные и интерактивные формы обучения. На практических занятиях реализуются следующие 

образовательные технологии: принцип «круглого стола» при взаимопроверке входного контроля 

(используется на нескольких занятиях); прием моделирования при решении ситуационных задач; 

приемы тренинга на практических занятиях; дискуссии по презентациям (темы, вынесенные на 

самостоятельную работу ординаторов). Обучающимся предлагается с самостоятельно определить 

актуальные проблемы организации здравоохранения и общественного здоровья. Эти задачи 

решаются с помощью «мозгового штурма».  

На контрольных работах по дисциплине «Общественное здоровье и здравоохранение» ординаторы 

пользуются лекционными материалами, учебниками, учебными пособиями, сборниками 

нормативных правовых документов, основной и специальной литературой. 

Для реализации образовательных программ в рамках метода e-learning открыт доступ к учебно-

методическим материалам в электронной системе поддержки дистанционного обучения ЭИОС 

(Moodle). Обучающиеся имеют доступ к учебно-методическим материалам кафедры. Для 

выполнения контрольных заданий, подготовки к практическим занятиям, поиска необходимой 

информации широко используются возможности глобальной сети Интернет. 

   

 
7. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

 

 
7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

 

 Основная литература  

 

1. Лисицын, Ю. П. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник / Ю. П. Лисицын, Г. Э. 

Улумбекова. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва: ГЭОТАР-Медиа , 2013. - 544 с. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970426548.html 

 

 

2. Медик, В. А.  Общественное здоровье и здравоохранение / В. А. Медик, В. К. Юрьев. - 2-е 

изд., испр. и доп. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2012. - 608 с 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430484.html 

 

 

3. Общественное здоровье и здравоохранение, экономика здравоохранения: учебник: в 2-х т. / 

ред. В. З.  Кучеренко. - Москва: ГЭОТАР-Медиа , 2013. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970424148.html 

 

  Дополнительная литература  

 

1. Здравоохранение и общественное здоровье: учебник / под ред. Г. Н. Царик. - Москва: 

ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 912 с. https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970443279.html 

 

 

2. Филатов, В. Б.  Философия развития здравоохранения. Методология прогнозирования / В. Б. 

Филатов, Н. Б. Найговзина. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 272 с. 

http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970441091.html 

 

 

3. Хабриев, Р. У.  Государственные гарантии медицинской помощи: монография / Р. У. 

Хабриев, В. М. Шипова, В. С. Маличенко. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 232 с. 

http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970440827.html 

 

 

4. Медик, В. А.  Общественное здоровье и здравоохранение: учебник / В. А. Медик. - 3-е изд., 

испр. и доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 656 с.  

 



http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970442906.html 

 

5. Медик, В. А.  Общественное здоровье и здравоохранение : Руководство к практическим 

занятиям : учебное пособие / В. А. Медик, В. И. Лисицин, М. С. Токмачев. - 2-е изд., испр. и 

доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 464 с. 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970442913.html 

 

 

6. Татарников, М. А.  Управление качеством медицинской помощи / М. А. Татарников. - 

Москва : ГЭОТАР- Медиа , 2016. - 304 с. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970437803.html 

 

 

7. Общая эпидемиология с основами доказательной медицины [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / под ред. В. И. Покровского, Н. И. Брико. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : ГЭОТАР-

Медиа, 2018. - 496 с. : ил. - Режим доступа: 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970417782.html 

 

 

8. Трифонов, И. В.   Авторитетный главный врач: обеспечение качества в медицинской 

организации / И. В. Трифонов. - Москва : ГЭОТАР- Медиа , 2016. - 80 с. 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970430637.html 

 

 

9. Трифонов, И. В.  Эффективный начмед. Практическое руководство по управлению лечебным 

процессом в много профильном стационаре : руководство / И. В. Трифонов. - Москва : 

ГЭОТАР- Медиа , 2016. - 72 с http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970436967.html 

 

 

1. Здравоохранение и общественное здоровье: учебник / под ред. Г. Н. Царик. - Москва: 

ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 912 с. https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970443279.html 

 

 
7.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  

доступ обучающихся 

 

 Профессиональные базы данных  

 1. ЭБС «Консультант студента» для ВО https://www.studentlibrary.ru/  

 

2. ЭБС «Консультант врача. Электронная медицинская библиотека» 

https://www.studentlibrary.ru/ 

 

 3. ЭБС Лань https://e.lanbook.com/book    

 4. Научная электронная библиотекаeLIBRARY.RU» https://www.elibrary.ru/  

 Ресурсы «Интернет»  

 1. https://minzdrav.gov.ru/ - официальный сайт Министерства здравоохранения РФ  

 2. https://rosstat.gov.ru/ - официальный сайт Федеральной службы государственной статистики  

 

3. https://mednet.ru/- официальный сайт Центрального научно-исследовательского института 

организации и информатизации здравоохранения (ЦНИИОИЗ) 

 

 

4. https://roszdravnadzor.gov.ru/ - официальный сайт федеральной службы по надзору в сфере 

здравоохранения 

 

 

5. https://www.rospotrebnadzor.ru/ - официальный сайт федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека 

 

 

6. https:/ffoms.gov.ru/  - официальный сайт федерального фонда обязательного медицинского 

страхования  

 

 Заведующий библиотекой                                                                                    Т.А. Вайцель  

   

 

7.3. Программное обеспечение и информационно-справочные системы, используемые  

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

 

 

 

Для реализации образовательных программ открыт доступ к учебно-методическим материалам 

в системе поддержки дистанционного обучения – ЭОС Moodle. Обучающиеся имеют доступ к 

учебно-методическим материалам кафедр. Для выполнения контрольных заданий, подготовки к 

практическим и семинарским занятиям, поиска необходимой информации широко 

используются возможности глобальной сети Интернет. 

Обучающиеся обучаются с использованием электронных репозиториев: преподаватели 

демонстрируют студентам обучающие и демонстрационные видеофильмы, предоставляют 

ссылки на информационный материал в сети Интернет, демонстрируют результаты своих 

научных разработок, научных конференций. 

 

 
Перечень программного обеспечения 

 (обновление производится по мере появления новых версий программы) 

 

 1. Операционная система Microsoft Windows 8.1 Пакет офисных программ Microsoft Office  



Standard 2013 (договор № 5150083 от 08.06.2015) 

 

2. Пакет офисных программ Microsoft Office Professional Plus 2019 (договор № 4190260 от 

26.11.2019) 

 

 3. ПО «Консультант+» (договор № 11220020 от 11.04.2022)  

 

4. Договор на оказание услуг по предоставлению доступа к сети Интернет (договор № 

5210032 от 22.06.2021) 

 

 5. Statistica Ultimate 13 Academic for windows RU (договор №8 //4190051 от 05.03.2019)  

 6. Программный комплекс (межсетевой экран) (договор № 5200095 от 23.12.2020)  

 7. Антивирус Касперский (договор № 11220006 от 14.03.2022)  

 8. Информационная система 1С: Университет ПРОФ (договор № 5150144 от 18.09.2015)  

 9. Вебинарная площадка Webinar.ru (договор № 5210010 от 26.04.2021)  

 10. Вебинарная площадка Pruffme (договор № 420018 от 25.03.2022)  

 11. Linux лицензия GNU GPL GNU General Public License  

 12. Система управления обучением Moodle, лицензия GNU GPL GNU General Public License  

 13. 7-Zip лицензия GNU GPL GNU General Public License  

 
14. Firebird лицензия GNU GPL GNU General Public License  

   

 
Перечень информационно-справочных систем 

(обновление выполняется по мере появления новых версий) 

 

 1. Система «КонсультантПлюс»  

   

 7.4. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование  

 Учебные аудитории Перечень оборудования Адрес (местонахождение)  

 

Учебная комната № 422 Оборудование: 

1. Телевизор  Шарп – 1 шт 

2. Экран  - 1шт.  

3. Проектор Epson- 1 шт. 

4. Доска флип-чарт – 2 шт. 

5. Компьютер в комплекте – 15 шт. 

6. Куллер -1 шт. 

Мебель: 

1. Стол  для заседаний –  1шт. 

2. Стол угловой – 2 шт. 

3. Стол приставной - 1 шт 

4. Стулья – 43 шт. 

625000, г. Тюмень, 

ул. Республики, д. 143, к. 1 
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