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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 

            Цель освоения дисциплины  

Изучение дисциплины направлено на формирование профессиональной подготовки обучающихся, 

на их личностный рост в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования – подготовка кадров высшей квалификации по 

программам по специальности 31.08.19 Педиатрия, утверждённого приказом Минобрнауки России 

от 09.01.2023. № 9; Профессионального стандарта «Врач-педиатр участковый», утверждённого 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 27.03.2017 г. № 306н.. 

            Задачи изучения дисциплины: 

1. Усовершенствование знаний по формированию системы рационального назначения и 

использования лекарственных средств и медицинских изделий 

2.   Знать систему обращения лекарственных средств, гарантирующей их безопасность, 

эффективность и качество. 

3. Увеличение доступности жизненно необходимых инновационных лекарственных 

препаратов, имеющих высокую социально-экономическую эффективность.  

4.  Уметь использовать основные принципы и методы назначения лекарственных препаратов и  

медицинских изделий с учетом функционального статуса, возраста, диагноза и клинической 

картины заболевания в соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

  

Компетенции, индикаторы и результаты обучения 

УК-1 Способен критически и системно анализировать, определять возможности и способы 

применения достижения в области медицины и фармации в профессиональном контексте 

  

ИДК УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и 

связи между ними 

Знать:  

Результаты 

обучения  

УК-1.1/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных научных 

достижений 

УК-1.1/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных решений и оценки 

их эффективности 

УК-1.1/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза информации 

УК-1.1/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и представления 

информации 

Уметь:  

Результаты 

обучения  

УК-1.1/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые, 

научные проблемы 

УК-1.1/Ум2 использовать современные информационно-коммуникационные 

технологии 

УК-1.1/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.1/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными системами 

УК-1.1/Ум5 анализировать результаты полученных данных при анализе проблемной 

ситуации 

УК-1.1/Ум6 анализировать текущее состояние и перспективы развития медицины и 

фармации в профессиональном контексте 
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УК-1.1/Ум7 самостоятельно выявлять и оценивать факторы, влияющие на развитие 

процессов в медицине и фармации 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

УК-1.1/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в профессиональной 

деятельности 

УК-1.1/Нв2 организационно-методическими аспектами применения информационных 

технологий в медицинских организациях 

УК-1.1/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления гуманитарных, 

социальных, экономических и профессиональных знаний при анализе проблемной 

ситуации 

  

ИДК УК-1.2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной 

ситуации, и проектирует процессы по их устранению 

  

Знать: 

Результаты 

обучения  

УК-1.2/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных научных 

достижений 

УК-1.2/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных решений и оценку 

их эффективности 

УК-1.2/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза информации 

УК-1.2/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и представления 

информации 

Уметь: 

Результаты 

обучения  

УК-1.2/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые, 

научные проблемы 

УК-1.2/Ум2 использовать современные информационно-коммуникационные 

технологии 

УК-1.2/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.2/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными системами 

УК-1.2/Ум5 анализировать результаты полученных данных при осуществлении 

профессиональной деятельности при анализе проблемной ситуации 

УК-1.2/Ум6 анализировать текущее состояние и перспективы развития в области 

медицины и фармации 

Владеть: 

Результаты 

обучения  

УК-1.2/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в профессиональной 

деятельности 

УК-1.2/Нв2 организационно-методическими аспектами применения информационных 

технологий в медицинских организациях 

УК-1.2/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления гуманитарных, 

социальных, экономических и профессиональных знаний при анализе проблемной 

ситуации 

ИДК УК-1.3 Критически оценивает надежность источников информации, работает с 

противоречивой информацией из разных источников 

Знать: 

Результаты 

обучения  

УК-1.3/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных научных 

достижений 

УК-1.3/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных решений и оценку 

их эффективности 

УК-1.3/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза информации 
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УК-1.3/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и представления 

информации 

Уметь: 

Результаты 

обучения  

УК-1.3/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые, 

научные проблемы 

УК-1.3/Ум2 использовать современные информационно-коммуникационные 

технологии 

УК-1.3/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.3/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными системами 

УК-1.3/Ум5 анализировать результаты полученных данных при осуществлении 

профессиональной деятельности 

Владеть: 

Результаты 

обучения  

УК-1.3/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в профессиональной 

деятельности 

УК-1.3/Нв2 организационно-методическими аспектами применения информационных 

технологий в медицинских организация 

УК-1.3/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления гуманитарных, 

социальных, экономических и профессиональных знаний при анализе проблемной 

ситуации 

  

ИДК УК-1.4 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения 

проблемной ситуации на основе системного и междисциплинарного подходов в 

профессиональной сфере, обосновывает целевые индикаторы и оценивает риски по 

разрешению проблемной ситуации 

Знать: 

Результаты 

обучения  

УК-1.4/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных научных 

достижений 

УК-1.4/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных решений и оценку 

их эффективности 

УК-1.4/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза информации 

УК-1.4/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и представления 

информации 

Уметь: 

Результаты 

обучения  

УК-1.4/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые, 

научные проблемы в области медицины и фармации 

УК-1.4/Ум2 использовать современные информационно-коммуникационные 

технологии 

УК-1.4/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.4/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными системами 

УК-1.4/Ум5 анализировать результаты полученных данных при осуществлении 

профессиональной деятельности 

Владеть: 

Результаты 

обучения  

УК-1.4/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в профессиональной 

деятельности 

УК-1.4/Нв2 организационно-экономическими аспектами применения информационных 

технологий в медицинских организациях 
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УК-1.4/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления гуманитарных, 

социальных, экономических и профессиональных знаний при анализе проблемной 

ситуации 

УК-3   Способен руководить работой команды врачей, среднего и младшего медицинского 

персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи населению 

ИДК УК-3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует 

отбор членов команды для достижения поставленной цели, распределяя роли в 

команде 

Знать:  

Результаты 

обучения  

УК-3.1/Зн1  основные положения психологии коллектива и малой группы 

УК-3.1/Зн2  роль лидера в процессах групповой динамики, различия между 

лидерством, руководством и менеджментом 

УК-3.1/Зн3  принципы взаимодействия и оптимального распределения обязанностей 

между членами команды 

УК-3.1/Зн4  принципы управления, основные теории мотивации, лидерства и власти 

для решения управленческих задач 

УК-3.1/Зн5 Принципы взаимодействия и оптимального распределения обязанностей 

между членами команды, методы мотивации качественного оказания доврачебной 

помощи. 

УК-3.1/Зн6  психологическую структуру управленческой деятельности и 

психологическую структуру лидерского потенциала личности 

Уметь:  

Результаты 

обучения  

УК-3.1/Ум1  формировать единое ценностное пространство корпоративной культуры, 

согласовывая культурные, конфессиональные и этнические различия сотрудников 

УК-3.1/Ум2  использовать теорию мотивации, лидерства и власти для решения 

управленческих задач 

УК-3.1/Ум3  реализовывать свою роль в команде, с учетом оптимального 

распределения обязанностей между членами команды 

УК-3.1/Ум4  применять методы психологического воздействия на персонал с целью 

мотивации к выполнению поставленных задач 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

УК-3.1/Нв1  навыками разработки организационно управленческих решений, с учетом 

возможных последствий и оценки эффективности принятых решений 

УК-3.1/Нв2  навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.1/Нв3  способами оптимального распределения обязанностей между членами 

команды 

УК-3.1/Нв4  навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

ИДК УК-3.2 Планирует и организует работу команды при оказании медицинской 

помощи с учетом профессиональной компетентности, интересов, особенностей 

поведения и мнений ее членов; распределяет поручения и делегирует полномочия 

членам команды 

Знать:  

Результаты 

обучения  

УК-3.2/Зн1 задачи и роли участников команды, медицинских работников 

УК-3.2/Зн2 основы управления работы с командой 

УК-3.2/Зн3 функциональные обязанности и права  медицинских работников 

Уметь:  

Результаты 

обучения  

УК-3.2/Ум1 организовать и распределять функциональные обязанности медицинских 

работников. 

УК-3.2/Ум2 организовать лечебно-профилактическую работу в структурном 
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подразделении / организации /участке 

УК-3.2/Ум3 контролировать и корректировать работу своей команды. 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

УК-3.2/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

УК-3.2/Нв2 навыками разработки организационно управленческих решений, с учетом 

возможных последствий и оценки эффективности принятых решений 

УК-3.2/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.2/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между членами 

команды 

УК-3.2/Нв5 принципами междисциплинарной взаимодействия и способами 

оптимального распределения обязанностей между членами команды, навыками 

мотивации сотрудников к качественному оказанию медицинской помощи 

ИДК УК-3.3 Демонстрирует способность к эффективному взаимодействию с членами 

команды и представителями сообщества при организации профессионального 

сотрудничества 

Знать:  

Результаты 

обучения  

УК-3.3/Зн1 задачи и роли участников команды, медицинских работников, 

представителей профессионального сообщества 

УК-3.3/Зн2 основы управления работы с командой 

УК-3.3/Зн3 функциональные обязанности и права  медицинских работников 

УК-3.3/Зн4  основы взаимодействия с представителями сообщества при организации 

профессионального сотрудничества 

Уметь:  

Результаты 

обучения  

УК-3.3/Ум1 организовать и распределять функциональные обязанности медицинских 

работников 

УК-3.3/Ум2 организовать лечебно-профилактическую работу в структурном 

подразделении / организации /участке 

УК-3.3/Ум3 контролировать и корректировать работу своей команды 

УК-3.3/Ум4  организовать взаимодействия с представителями сообщества при 

организации профессионального сотрудничества 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

УК-3.3/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

УК-3.3/Нв2 навыками разработки организационно управленческих решений, с учетом 

возможных последствий и оценки эффективности принятых решений 

УК-3.3/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.3/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между членами 

команды 

УК-3.3/Нв5 принципами междисциплинарной взаимодействия и способами 

оптимального распределения обязанностей между членами команды, навыками 

мотивации сотрудников к качественному оказанию медицинской помощи 

УК-3.3/Нв6 взаимодействия с представителями сообщества при организации 

профессионального сотрудничества 

ИДК УК-3.4. Формирует общее решение, несет ответственность за результаты, 

разрешает конфликтные ситуации и противоречия при профессиональном 

общении на основе учета интересов всех сторон 

Знать:  

Результаты 

обучения  

     Знания:  

УК-3.4/Зн1 основные положения психологии коллектива и малой группы 

УК-3.4/Зн2 психологическую структуру управленческой деятельности и 

психологическую структуру лидерского потенциала личности 
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УК-3.4/Зн3 роль лидера в процессах групповой динамики, различия между 

лидерством, руководством и менеджментом 

УК-3.4/Зн4 принципы взаимодействия и оптимального распределения обязанностей 

между членами команды 

УК-3.4/Зн5 принципы управления, основные теории мотивации, лидерства и власти 

для решения управленческих задач 

Уметь:  

Результаты 

обучения  

     Умения:  

УК-3.4/Ум1 реализовывать свою роль в команде, с учетом оптимального 

распределения обязанностей между членами команды 

УК-3.4/Ум2 использовать теорию мотивации, лидерства и власти для решения 

управленческих задач 

УК-3.4/Ум3 формировать единое ценностное пространство корпоративной культуры, 

согласовывая культурные, конфессиональные и этнические различия сотрудников 

УК-3.4/Ум4 применять методы психологического воздействия на персонал с целью 

мотивации к выполнению поставленных задач 

УК-3.4/Ум5 взаимодействовать с коллегами в составе бригады по оказанию 

доврачебной помощи пострадавшим и внезапно заболевшим 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

     Владения и/или опыт деятельности:  

УК-3.4/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

УК-3.4/Нв2 навыками разработки организационно управленческих решений, с учетом 

возможных последствий и оценки эффективности принятых решений 

УК-3.4/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.4/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между членами 

команды 

ИДК УК-3.5 Организует дискуссии  по вопросам организации медицинской помощи и 

обсуждение результатов работы команды с привлечением оппонентов 

Знать:  

Результаты 

обучения  

     Знания:  

УК-3.5/Зн1 психологическую структуру управленческой деятельности и 

психологическую структуру лидерского потенциала личности 

УК-3.5/Зн2 основные положения психологии коллектива и малой группы 

УК-3.5/Зн3 роль лидера в процессах групповой динамики, различия между 

лидерством, руководством и менеджментом 

УК-3.5/Зн4 принципы взаимодействия и оптимального распределения обязанностей 

между членами команды 

УК-3.5/Зн5 принципы управления, основные теории мотивации, лидерства и власти 

для решения управленческих задач 

Уметь:  

Результаты 

обучения  

     Умения:  

УК-3.5/Ум1 реализовывать свою роль в команде, с учетом оптимального 

распределения обязанностей между членами команды 

УК-3.5/Ум2 использовать теорию мотивации, лидерства и власти для решения 

управленческих задач 

УК-3.5/Ум3 формировать единое ценностное пространство корпоративной культуры, 

согласовывая культурные, конфессиональные и этнические различия сотрудников 

УК-3.5/Ум4 применять методы психологического воздействия на персонал с целью 

мотивации к выполнению поставленных задач 

Владеть:  
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ПК-7. Способен применять основные принципы обеспечения лекарственными препаратами 

и медицинскими изделиями при оказании медицинской помощи 
ИДК ПК-7.1. Осуществляет назначение лекарственных препаратов, в том числе 

наркотических и психотропных лекарственных препаратов, с учетом 

функционального статуса, возраста, диагноза и клинической картины заболевания, 

наличия нарушений функции органов и систем организма человека в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими 

рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с 

учетом стандартов медицинской помощи 

Знать:  

Результаты 

обучения  

ПК-7.1/Зн1 Основные принципы и методы назначения лекарственных препаратов, в 

том числе наркотических и психотропных лекарственных препаратов, с учетом 

функционального статуса, возраста, диагноза и клинической картины заболевания, 

наличия нарушений функции органов и систем организма человека в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими 

рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, 

с учетом стандартов медицинской помощи 

Уметь:  

Результаты 

обучения 

ПК-7.1/Ум1 Назначать лекарственные препараты, в том числе наркотические и 

психотропные лекарственные препараты, с учетом функционального статуса, 

возраста, диагноза и клинической картины заболевания, наличия нарушений функции 

органов и систем организма человека в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов 

медицинской помощи 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

ПК-7.1/Нв1 Основными принципами и методами назначения лекарственных 

препаратов, в том числе наркотических и психотропных лекарственных препаратов, с 

учетом функционального статуса, возраста, диагноза и клинической картины 

заболевания, наличия нарушений функции органов и систем организма человека в 

соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, 

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи 

ИДК ПК-7.2. Осуществляет назначение медицинских изделий с учетом функционального 

статуса, возраста, диагноза и клинической картины заболевания в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими 

рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с 

учетом стандартов медицинской помощи 

Знать:  

Результаты 

обучения  

ПК-7.2/Зн1 Основные принципы и методы назначения медицинских изделий с учетом 

функционального статуса, возраста, диагноза и клинической картины заболевания в 

Результаты 

обучения  

     Владения и/или опыт деятельности:  

УК-3.5/Нв1 навыками организации междисциплинарного взаимодействия 

УК-3.5/Нв2 навыками разработки организационно управленческих решений, с учетом 

возможных последствий и оценки эффективности принятых решений 

УК-3.5/Нв3 навыками формирования команды и лидерства в группе 

УК-3.5/Нв4 способами оптимального распределения обязанностей между членами 

команды 

УК-3.5/Нв5 выполнять функции лидера в команде при оказании неотложной 

доврачебной помощи внезапно заболевшим и пострадавшим гражданам 
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соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, 

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи 

Уметь:  

Результаты 

обучения 

ПК-7.2/Ум1 Назначать медицинские изделия с учетом функционального статуса, 

возраста, диагноза и клинической картины заболевания в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими 

рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, 

с учетом стандартов медицинской помощи 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

ПК-7.2/Нв1 Основными принципами и методами назначения медицинских изделий с 

учетом функционального статуса, возраста, диагноза и клинической картины 

заболевания в соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам 

оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи 

  

ИДК ПК-7.3.  Осуществляет оформление рецептурных бланков на лекарственные 

препараты, в том числе наркотические и психотропные лекарственные препараты и 

медицинские изделия 

Знать:  

Результаты 

обучения  

ПК-7.3/Зн1 Формы рецептурных бланков на лекарственные препараты и медицинские 

изделия, порядок оформления указанных бланков, их учет и хранение, формы бланков 

рецептов, содержащих назначение наркотических средств или психотропных веществ, 

порядок их изготовления, распределения, регистрации, учета и хранения, а также 

правила оформления бланков рецептов, в том числе в форме электронных документов 

Уметь:  

Результаты 

обучения 

ПК-7.3/Ум1 Оформлять рецептурные бланки на лекарственные препараты, в том 

числе содержащие назначение наркотических средств или психотропных веществ, 

медицинских изделий, регистрировать рецептурные бланки, вести их учет и 

осуществлять их хранение 

Владеть:  

Результаты 

обучения  

ПК-7.3/Нв1 Навыками оформления рецептурных бланков на лекарственные 

препараты и медицинские изделия,  регистрации рецептурных бланков, их учета и 

хранения 

 

 3. Место дисциплины в структуре ОП 

Дисциплина (модуль) Б1.О.11 «Обеспечение лекарственными препаратами, медицинскими 

изделиями при оказании медицинской помощи» относится к обязательной части образовательной 

программы и изучается в семестре(ах): 2. 

В процессе изучения дисциплины студент готовится к видам профессиональной деятельности и 

решению профессиональных задач, предусмотренных ФГОС ВО и образовательной программой. 

 

4. Разделы дисциплины 

Раздел 1. Стратегия лекарственного обеспечения населения РФ на период до 2025г и план ее 

реализации. Порядок оказания педиатрической помощи (в ред. Приказа Минздрава РФ от 

21.02.2020 N 114н)  

(Лекционные занятия – 9 ч.; Практические занятия – 9 ч.; Семинарские занятия – 9 ч.; 

Самостоятельная работа – 9 ч.) 

 

7. Объем дисциплины и виды учебной работы 
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6. Содержание дисциплины 

6.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

Наименование раздела, темы 
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Раздел 1. Стратегия 

лекарственного обеспечения 

населения РФ на период до 

2025г и план ее реализации. 

Порядок оказания 

педиатрической помощи 

36 9 9 

 

 

 

9 
9 

 УК-1; УК-3; 

УК-4;  ПК-7 

 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль 

Тема 1.1.  Основные принципы 

реализации Стратегии в области 

лекарственного обеспечения 

населения в стационарных 

условиях и при оказании скорой 

медицинской помощи, в 

педиатрии 

  2 4 

4 

1 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль 

Тема 1.2. Основные механизмы, 

обеспечивающие реализацию 

задач, важных для оказания 

рациональной медпомощи 

детям. Стандартизация и 

внедрение современных 

протоколов ведения пациентов.   

 2 4 

 

 

 

1 4 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль 
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Тема 1.3 Пересмотр и 

оптимизация условий отпуска 

лекарственных препаратов по 

рецепту и без рецепта врача; 

Базовые условия 

лекарственного обеспечения 

различных социальных групп 

населения (дети)-источники 

финансирования (Федеральный 

и региональные бюджеты и/или 

бюджет ФФОМС). 

 2 1 

 

 

 

 

4 

 

 
4 

Теоретические 

вопросы, 

Собеседование, 

Тестовый контроль 

Итого 36 9 9 9 9    

 

6.2. Рекомендуемые образовательные технологии 

 

В процессе освоения дисциплины используются следующие образовательные технологии: лекции, 

практические занятия, самостоятельная работа студентов.   

Изучение дисциплины «Обеспечение лекарственными препаратами, медицинскими изделиями 

при оказании медицинской помощи» направлено на формирование компетенций по 

усовершенствованию знаний  формирования системы рационального назначения и использования 

лекарственных средств и медицинских изделий в педиатрии 

Применяются следующие виды и формы работы: устный опрос, компьютерное тестирование, 

решение ситуационных задач.  

На практических занятиях наиболее важными представляются методы анализа проблемной 

ситуации, решение и обсуждение задач.  

Широко используются активные и интерактивные формы проведения практического занятия: метод 

кейсов, мозговой штурм, деловая игра, групповые дискуссии и групповые проблемные работы.  

Преподавание обеспечивает развитие у ординаторов интереса к патологии органов дыхания у детей 

различного возраста. 

Традиционные формы организации учебного процесса (лекция, практическое занятие и т.д.). Чтение 

лекций проходит с использованием мультимедийного оборудования, лекции сопровождаются 

иллюстрациями цифровых изображений различных клинических случаев, с мультидисциплинарным 

подходом обеспечении лекарственными средствами и медицинскими изделиями   

На лекциях и практических занятиях уделяется особое внимание изучению клинических 

рекомендация и стандартов оказания медицинской помощи, представленной в рабочей программе. В 

каждой теме обсуждаются эпидемиологические и пандемические особенности современной 

инфекционной патологии, принципы собственной безопасности и профилактичесике мероприятия.    

Контактная внеаудиторная работа включает: лекции с использованием дистанционных 

информационных и телекоммуникационных технологий (видео-лекция) с размещением на 

образовательных платформах, в том числе на платформе ЭОС Университета (Moodle).  

Контактная внеаудиторная работа в рамках плана практических занятий предусматривает обзор 

литературы, подготовку рефератов по заданной тематике.  

Контроль освоения учебного материала осуществляется преподавателем в виде: тестов, кейс-задач, 

в том числе с использованием ЭИОС Университета (Moodle).  

Реализация проектной деятельности включает: поиск и обзор литературы и электронных источников 

информации по индивидуально заданной теме; решение ситуационных задач, решение тестовых 

заданий; разработку мультимедийных презентаций; изготовление наглядных пособий; написание 

рефератов (эссе), анализ статистических и фактических материалов по заданной теме, аналитический 

разбор научной литературы. 
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Активные и интерактивные формы обучения. На практических занятиях реализуются следующие 

образовательные технологии: принцип «круглого стола» при взаимопроверке входного контроля 

(используется на нескольких занятиях); прием моделирования при решении ситуационных задач; 

приемы тренинга при изучении данной темы на практических занятиях и решении задач с 

использованием симуляционных материалов на зачётных занятиях; дискуссии по презентациям 

(темы, вынесенные на самостоятельную работу студентов); Занятия проходят с элементами УИРС.    

На контрольных работах по дисциплине «Обеспечение лекарственными препаратами, 

медицинскими изделиями при оказании медицинской помощи» обучающиеся пользуются 

материалами фонда оценочных средств. 

Для освоения этого навыка используются приёмы тренинга.  

Для реализации образовательных программ в рамках метода e-learning открыт доступ к учебно-

методическим материалам в электронной системе поддержки дистанционного обучения ЭИОС 

(Moodle). Обучающиеся имеют доступ к учебно-методическим материалам кафедры. Для 

выполнения контрольных заданий, подготовки к практическим занятиям, поиска необходимой 

информации широко используются возможности глобальной сети Интернет. 

   

 
7. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

 

 
7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

 

 Основная литература  

 

1. Шабалов, Н. П.  Детские болезни : учебник: в 2-х т.,  /  Н. П. Шабалов. - 7-е изд., перераб. и 

доп. - М. ; СПб. ; Нижний Новгород : Питер, 2013, 2009 

 

 

2. Шабалов, Н. П.  Неонатология : учебное пособие: в 2-х т / Н. П. Шабалов. - 6-е изд., испр. и 

доп. - Москва : ГЭОТАР- Медиа , 2016, 2006 

 

 

3. Стратегия лекарственного обеспечения населения РФ на период до 2025г и план ее 

реализации. Порядок оказания педиатрической помощи (в ред. Приказа Минздрава РФ от 

21.02.2020 N 114н)  

 

  Дополнительная литература  

 

1. Амбулаторно-поликлиническая педиатрия. Стандарты медицинской помощи / сост. А. С. 

Дементьев, Н. И. Журавлева, С. Ю. Кочетков, Е. Ю. Чепанова. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2016. 

- 480 с. 

 

 

2. Педиатрия. Проблемы XXI века [Текст] : энциклопедия систем жизнеобеспечения : в 2 т. Т.1. 

Современное здравоохранение и педиатрия / под ред.: Н. А. Геппе, Е. Е. Демидовой ; пер. с англ.: 

Н. Н. Выхристенко [и др.]. - Москва : Издательский Дом МАГИСТР-ПРЕСС, 2018. - 512 с. - 

 

 
7.2. Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается  

доступ обучающихся 

 

 Профессиональные базы данных  

 1. ЭБС «Консультант студента» для ВО https://www.studentlibrary.ru/  

 

2. ЭБС «Консультант врача. Электронная медицинская библиотека» 

https://www.studentlibrary.ru/ 

 

 3. ЭБС Лань https://e.lanbook.com/book    

 4. Научная электронная библиотекаeLIBRARY.RU» https://www.elibrary.ru/  

   

 Ресурсы «Интернет»  

 

1. Информационно-аналитическая система SCIENCE INDEX ООО «НЭБ»

 https://www.elabrary.ru 

 

 2. ЭБС Лань ООО «ЭБС Лань» https://e.lanbook.com  

 3. ИВИС информационные услугиООО «ИВИС» http://eivis.ru   

 Заведующий библиотекой                                                                                    Т.А. Вайцель  

https://www.studentlibrary.ru/
https://www.studentlibrary.ru/
https://www.elibrary.ru/
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7.3. Программное обеспечение и информационно-справочные системы, используемые  

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

 

 

 

Для реализации образовательных программ  открыт доступ к учебно-методическим материалам 

в системе поддержки дистанционного обучения – ЭОС Moodle. Обучающиеся имеют доступ к 

учебно-методическим материалам кафедр. Для выполнения контрольных заданий, подготовки к 

практическим и семинарским занятиям, поиска необходимой информации широко используются 

возможности глобальной сети Интернет. 

Обучающиеся обучаются с использованием электронных репозиториев: преподаватели 

демонстрируют студентам обучающие и демонстрационные видеофильмы, предоставляют 

ссылки на информационный материал в сети Интернет, демонстрируют результаты своих 

научных разработок, научных конференций. 

 

 
Перечень программного обеспечения 

(обновление производится по мере появления новых версий программы) 

 

 

1. Операционная система Microsoft Windows 8.1 Пакет офисных программ Microsoft Office 

Standard 2013 (договор № 5150083 от 08.06.2015) 

 

 

2. Пакет офисных программ Microsoft Office Professional Plus 2019 (договор № 4190260 от 

26.11.2019) 

 

 3. ПО «Консультант+» (договор № 11220020 от 11.04.2022)  

 

4. Договор на оказание услуг по предоставлению доступа к сети Интернет (договор № 

5210032 от 22.06.2021) 

 

 5. Statistica Ultimate 13 Academic for windows RU (договор №8 //4190051 от 05.03.2019)  

 6. Программный комплекс (межсетевой экран) (договор № 5200095 от 23.12.2020)  

 7. Антивирус Касперский (договор № 11220006 от 14.03.2022)  

 8. Информационная система 1С: Университет ПРОФ (договор № 5150144 от 18.09.2015)  

 9. Вебинарная площадка Webinar.ru (договор № 5210010 от 26.04.2021)  

 10. Вебинарная площадка Pruffme (договор № 420018 от 25.03.2022)  

 11. Linux лицензия GNU GPL GNU General Public License  

 12. Система управления обучением Moodle, лицензия GNU GPL GNU General Public License  

 13. 7-Zip лицензия GNU GPL GNU General Public License  

 
14. Firebird лицензия GNU GPL GNU General Public License  

   

 
Перечень информационно-справочных систем 

(обновление выполняется по мере появления новых версий) 

 

 1. Система «КонсультантПлюс»  

 2. «Научная электронная библиотека  eLIBRARY.RU» ООО «НЭБ» https://www.elabrary.ru  

 

3. Информационно-аналитическая система SCIENCE INDEX ООО «НЭБ»

 https://www.elabrary.ru 

 

 

   

 7.4. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование  

 Учебные аудитории Перечень оборудования Адрес (местонахождение)  

 

Учебная комната №1 (21) Специализированная мебель на 31 

посадочное место (стол – 2 шт., 

стул – 31 шт., проектор – 1 шт., 

ноутбук – 1 шт.), 

Компьютерная техника с 

подключением к сети «Интернет»  

625023, г. Тюмень, 

ул. Энергетиков 26  

2 этаж. Лекционный зал 

 

 

http://licenseit.ru/wiki/index.php/GNU_General_Public_License
http://licenseit.ru/wiki/index.php/GNU_General_Public_License
http://licenseit.ru/wiki/index.php/GNU_General_Public_License
http://licenseit.ru/wiki/index.php/GNU_General_Public_License
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и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

Университета – 1 шт. 

 

 

Аудитории для проведения 

практических занятий и 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации: 

ГБУЗ ТО "ОКБ №1",  

Учебная аудитория № 2 

(доцентская) 

Специализированная мебель на 6 

посадочных мест (стол – 3 шт., 

стул – 6 шт., компьютер – 2 шт., 

ноутбук – 1) 

Доска учебная;  

Мультимедийная панель 

Комплект мультимедийного 

оборудования (компьютер, 

проектор мультимедийный, 

колонки); 

Компьютерная техника с 

подключением к сети «Интернет»  

и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

Университета – 8 шт.; 

Учебно-наглядные пособия 

(стенды,  муляжи);   

г. Тюмень, 

ул. Энергетиков, д. 26, 2 этаж, 

№ 10 

 

 

Помещения для проведения 

учебных занятий:  

аудитории, оборудованные 

фантомной и 

симуляционной техникой: 

центр симуляционного 

обучения, учебная комната 

Специализированная мебель на 20 

посадочных мест; 

Компьютерная техника с 

подключением к сети «Интернет»  

и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

Университета; 

Типовой набор фантомной и 

симуляционной техники, 

имитирующей медицинские 

манипуляции и вмешательства: 

Манекен-тренажер оживленная 

Анна 

Тренажер для отработки навыков 

аускультации в педиатрии 

мальчик 

Манекен тренажер Neonatal 

Resuscitation Bebi 

Тренажер автоматический 

внешнего дефибриллятора 

Торс ребенка для сердечно-

легочной реанимации с 

контроллером 

Манекен для оказания 

медицинской помощи 

Манекен-тренажер Baby Ann 

Манекен тренажер  

Помещения для проведения 

учебных занятий:  

аудитории, оборудованные 

фантомной и симуляционной 

техникой: 

центр симуляционного 

обучения, учебная комната 

г. Тюмень, Морфологический 

центр , ул. Юрия Семовских, 

дом 14,   
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(Поперхнувшийся Чарли) 

Комплект для проведения ручной 

ИВЛ для новорожденных 

Тренажер для зондирования 

желудка Т16 

Тренажер для отработки навыков 

внутривенных инъекций, инфузий 

и пункций 

Мешок Амбу 

 

Помещения для проведения 

учебных занятий:  

аудитория №4; 

помещения для оказания 

медицинской помощи 

пациентам, в том числе 

связанные с медицинскими 

вмешательствами: 

приёмный покой, 

процедурный кабинет, 

больничные палаты, 

кабинеты участковых 

педиатров 

  

 

Специализированное 

оборудование и медицинские 

изделия: 

тонометр,  

стетоскоп,  

фонендоскоп,  

термометр,  

медицинские весы, ростомер, 

набор и укладка для экстренных 

профилактических и лечебных 

мероприятий, электрокардиограф, 

облучатель бактерицидный,  

электронные весы для детей до 

года,  

пособия для оценки 

психофизического развития 

ребенка, 

 аппарат для измерения 

артериального давления с 

детскими манжетками, 

пеленальный стол, сантиметровые 

ленты 

расходный материал. 

Доска учебная;  

Компьютерная техника с 

подключением к сети «Интернет»  

и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

Университета 

г. Тюмень, ул. Котовского, д.51 

ОКБ№1, детские поликлиники 

г.Тюмени: №№1, 4, 5, 6, 8, 13, 

17 
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